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1 Einleitung

Das Ziel des Bildungs- und Erziehungsauftrags der bayerischen Schulen ist es, Schulerinnen und
Schaler zu selbstbewussten, selbstbestimmten und aufs Leben neugierige Menschen zu erziehen,
die einen respektvollen und wertschatzenden Umgang miteinander pflegen. Dazu brauchen Kin-
der und Jugendliche Kompetenzen, die sie selbstwirksam werden lassen, um verantwortungsvoll
und reflektiert mit ihnrem Leben und dem Leben ihrer Mitmenschen umgehen zu konnen.

Im Rahmen des Programms ,Schule 6ffnet sich® wurde im Ressortbereich des Staatsministeriums
fur Unterricht und Kultus seit 2018 ein Aufgabenbereich der gruppenbezogenen Pravention er-
offnet, der den staatlichen Bildungs- und Erziehungsauftrag gem. Art. 1 BayEUG an staatlichen
Schulen erweitert. Nach Art. 60 Abs. 3 BayEUG ,unterstutzen (die Schulsozialpadagoginnen und
Schulsozialpadagogen) die Erziehungsarbeit der Schule durch gruppenbezogene Pravention und
wirken in gruppenbezogener Arbeit an der Werteerziehung und der Personlichkeitsentwicklung
der Schilerinnen und Schiler mit." Die Schulsozialpadagoginnen und die Schulsozialpddagogen
bringen eine sozialpadagogische Sichtweise und einen ganzheitlichen Blick auf die Schulerinnen
und Schuler sowie auf die Klasse mit sich. Durch ihre Professionalitat und ihr Expertentum in
gruppendynamischen Prozessen bereichern sie das System Schule und entlasten es zugleich.

Praventive Angebote der Schulsozialpadagoginnen und Schulsozialpadagogen unterstutzen die
Lehrkrafte dabei, eine lernforderliche Umgebung fur ihre Schilerinnen und Schuler zu schaffen.
Projekte und Workshops im Schulalltag bieten den Kindern und Jugendlichen vielfaltige Mog-
lichkeiten zur Personlichkeitsentwicklung und Werteerziehung sowie niedrigschwellige Angebote
fur die Schulfamilie ohne Leistungsbewertung des Kindes und des Jugendlichen im schulischen
Kontext.

Im Zusammenspiel mit den Lehrkraften sowie mit anderen Professionen konnen Schulsozialpada-
goginnen und Schulsozialpadagogen dazu beitragen, den Schulerinnen und Schulern z. B. folgen-
de grundlegende Lebenskompetenzen naherzubringen:

 Fahigkeiten, eigene Grenzen und die Grenzen Anderer wahrzunehmen und zu akzeptieren

 Respektvoller und wertschatzender Umgang miteinander

e Entwicklung von Konfliktlésungsstrategien

 Selbstbewusstsein und ldentitatsfindung

* Selbstbehauptung

* Zusammenhalt

* Ausbildung einer stabilen Persdnlichkeit

» Entwicklung von Strategien zur Starkung und Bewahrung physischer und psychischer

Gesundheit
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Die Etablierung einer neuen Berufsgruppe bringt zugleich auch Herausforderungen mit sich. Dies
ist beim Programm ,Schule 6ffnet sich® und bei den Schulsozialpddagoginnen und Schulsozial-
padagogen als einer noch recht jungen Profession im Lebensraum Schule der Fall. Schulsozial-
padagoginnen und Schulsozialpadagogen mussen sich nicht nur ins hierarchisch gepragte System
Schule einfinden, sondern auch ihre Rolle innerhalb der Schulfamilie finden.

Die vorliegende Handreichung soll einen Uberblick Uber das Aufgabenfeld der Schulsozialpad-
agoginnen und Schulsozialpadagogen und ihren systemischen Ort innerhalb der Schulgemein-
schaft bieten. Die Handreichung richtet sich dabei in erster Linie an die staatlichen Schulso-
zialpadagoginnen und Schulsozialpadagogen im Programm ,Schule 6ffnet sich®, wird aber auch
fur Schulleitungen und alle anderen Lehr- und Fachkrafte, die im Lebensraum Schule tatig sind,
lesenswert sein. Fur den Uberblick tber die Einsatzmdglichkeiten von Schulsozialpddagoginnen
und Schulsozialpadagogen werden auch alle weiteren wesentlichen Professionen und Koopera-
tionspartnerinnen und -partnern im Lebensraum Schule dargestellt sowie grundsatzliche Anknup-
fungspunkte fur das jeweilige multiprofessionelle Zusammenwirken beschrieben.

Im Frihjahr 2024 wird ein erganzender Teil mit konkreten Beispielen fur schulsozialpadagogische
Projekte veroffentlicht.
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2 Grundlagen der Schulsozialpadagogik an Schulen

Mit der Aufnahme der Schulsozialpadagoginnen und Schulsozialpadagogen in Art. 60 Abs. 3 Bay-
EUG wurden diese als weitere padagogische Profession gesetzlich im bayerischen Schulsystem
verankert. Die Schulsozialpadagoginnen und Schulsozialpadagogen sind schulisches Personal
und sind unbefristet beschaftigt.

Die Schulsozialarbeit erganzt und erweitert damit die zuvor alleinig bestehende Variante der
Sozialarbeit an Schulen in Form der ,Jugendsozialarbeit an Schulen® (JaS), die gem. § 13 SGB VIII
als Einzelfallhilfe fur Schilerinnen und Schiler in sozialen Problemlagen dient und in der Zustan-
digkeit des Staatsministeriums fur Familie, Arbeit und Soziales liegt. Dabei ist das Tatigkeitsfeld
der JaS-Fachkrafte klar abgegrenzt als Einzelfallhilfe fur Schilerinnen und Schaler in sozialen
Problemlagen im Auftrag der Jugendamter. Soziale Problemlagen werden im Einklang mit der
Jugendhilfeplanung vor allem an Mittelschulen, Forderschulen und Berufsschulen erwartet, daher
nahmen Grundschulen nur bei signifikantem Migrantenanteil, Realschulen nur an besonderen
Brennpunkten und Gymnasien bis 2024 Uberhaupt nicht am JaS-Programm teil. Im Jahr 2024 wird
eine entsprechende Anderung der Forderrichtlinie veranlasst, sodass die ,Jugendsozialarbeit an
Schulen® auf weitere Schularten ausgeweitet wird.

Demgegenuber hat die Schulsozialpadagogik ihren Schwerpunkt in der gruppenbezogenen Arbeit,
mit allen Schulerinnen und Schulern und allen Klassen als weite Zielgruppe. Die Ansatze der
Schulsozialpadagogik und der JaS erganzen einander, haben aber dabei ihren klar umrissenen,
gesetzlich vorgegebenen Aufgabenbereich.

2.1 Fachliche Grundlagen der Schulsozialpadagogin bzw. des
Schulsozialpadagogen

Soziale Arbeit ist eine angewandte Wissenschaft, die aus den zwei Fachrichtungen Sozialpada-
gogik und Sozialarbeit entstanden ist.

International anerkannt und definitionsgemafs wird die Soziale Arbeit folgendermafien beschrieben:

" Deutscher Berufsverband fiir Soziale Arbeit e.V. (2014).
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Im Studium der Sozialen Arbeit werden Schwerpunkte u. a. in folgenden themen- oder klientel-
bezogenen Fachrichtungen angeboten: Erlebnispadagogik, Gesundheitsforderung, Jugendarbeit,
Inklusionspadagogik, Kinder- und Jugendhilfe, Familienhilfe, Obdachlosenhilfe, Seniorenarbeit,
Interkulturelle Padagogik/Migration, Klinische Sozialarbeit, Rehabilitation, Resozialisierung. Die
Schulsozialpadagogin bzw. der Schulsozialpadagoge hat neben einem grundlegenden Fundament
an sozialpadagogischen Kenntnissen auch individuelle Erfahrungen und Schwerpunkte, die an die
jeweilige Schule angepasst werden mussen.

Die Schulsozialpadagogin und der Schulsozialpadagoge konnen somit durch ihre fachlichen Kom-
petenzen ein breites, dabei niederschwelliges Angebot fur die Schulfamilie kreieren und etablie-
ren, in das sie die sozialraumliche Landschaft einbeziehen.

Methoden:

Die Methoden der Sozialen Arbeit gliedern sich grundsatzlich in Soziale Gruppenarbeit, Gemein-
wesenarbeit und Einzelfallhilfe, wobei die Ubergange zumeist flieend sind.
Schulsozialpadagoginnen und Schulsozialpadagogen unterstitzen gemafd Art. 60 Abs. 3 BayEUG
die Erziehungsarbeit der Schule durch gruppenbezogene Pravention und wirken in gruppenbe-
zogener Arbeit an der Werteerziehung und der Personlichkeitsentwicklung der Schulerinnen und
Schiler mit. Damit hat die Schulsozialpadagogik im Programm ,Schule 6ffnet sich® ihren Schwer-
punkt in der Sozialen Gruppenarbeit, die Menschen durch sinnvolle Gruppenerlebnisse in die Lage
versetzen will, ihre Beziehungsfahigkeit zu steigern,um ihre personlichen Probleme, die Probleme
mit anderen Personen oder den Konflikten im offentlichen Leben besser gewachsen zu sein. Die
Gruppe wird als Mittel genutzt,um die personliche Entwicklung der Gruppenmitglieder zu fordern
und Defizite bei der Ausibung sozialer Rollen zu Uberwinden. Es wird in der Sozialen Gruppenar-
beit davon ausgegangen, dass die Bildung und Aufrechterhaltung von Personlichkeit und Identitat
an den Austausch in sozialen Beziehungen geknupft ist und die Befriedigung elementarer Lebens-
bedurfnisse von Gruppen (Familien) abhangt. Die Soziale Gruppenarbeit nutzt die Gruppe als Mit-
tel der Sozialisation, zur Bedurfnisbefriedigung und zur Suche und Bearbeitung von Zwangen und
Storungen. Soziale Gruppenarbeit benotigt eine kompetente Gruppenpadagogin bzw. einen kom-
petenten Gruppenpadagogen, die bzw. der den Gruppenprozess im Sinne der Zielsetzung steuert.
Die Schulsozialpadagogin bzw. der Schulsozialpadagoge kann somit bedarfsorientiert zum Einsatz
kommen. Er steuert einen anderen Blickwinkel auf die Gruppe aufierhalb des sonstigen unter-
richtlichen Kontextes bei. Durch die Einbeziehung der Schulsozialpadagogin bzw. des Schulso-
zialpadagogen werden neue gruppendynamische Prozesse ermdglicht und somit die schulische
Erziehungs- und Praventionsarbeit bereichert, unterstutzt und gefordert. Durch die intensive Be-
arbeitung ,sozialer” Themen oder auch die Begleitung von Exkursionen und weiteren Unterrichts-
gangen kann die Lehrkraft so wertvolle Unterstlutzung bei der Erziehungsarbeit erhalten.

Dadurch unterscheidet sich die Soziale Gruppenarbeit von anderen Gruppen, etwa den Selbsthil-
fegruppen. Soziale Gruppenarbeit kommt in zahlreichen Arbeitsfeldern zum Einsatz, insbesondere
in der Freizeitpadagogik, der Jugendhilfe und der Erwachsenenbildung, aber eben auch im Bil-
dungswesen und Schulkontext.
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Die Methoden der Gemeinwesenarbeit und der Einzelfallhilfe gehoren nicht zum Aufgabenfeld
der Schulsozialpadagogik im Programm ,Schule 6ffnet sich®. In der Gemeinwesenarbeit bringt sich
die Sozialarbeiterin bzw. der Sozialarbeiter oder die Sozialpadagogin bzw. Sozialpadagoge in einer
Kommune, in einem Stadtteil oder Region in das bestehende Geflge sozialer und sozialpolitischer
Zustandigkeiten ein,um eine Verbesserung der Lebenslagen zu erreichen. Im Mittelpunkt der Arbeit
der Einzelfallhilfe steht der einzelne soziale Problemfall, das heif3t die Soziale Arbeit mit einzel-
nen Menschen oder Familien, die in irgendeiner Form personliche Hilfe bencdtigen. Dies erfordert
eine ganzheitliche Sicht auf das Problem als solches und einen entsprechenden Arbeitsansatz.?

Kompetenzen:
Die Komplexitat sozialpadagogischer Praxis beinhaltet verschiedene Handlungsebenen, die von

Sozialpadagoginnen und Sozialpadagogen grundsatzlich die Beherrschung der folgenden Kompe-
tenzen verlangt: Beziehungs- und Sozialkompetenz, theoretisches Wissen und methodische Kom-
petenzen, systemische Kompetenzen, Entwicklungs- und Lernkompetenzen?® sowie kulturelle und
kreative Kompetenzen. Aus Grinden der verkurzten und besseren Lesbarkeit werden nachfolgend
drei dufderst wichtige Kompetenzen speziell fur die Arbeit an Schulen ausfuhrlich behandelt.

Sozialpadagoginnen und Sozialpadagogen sind mit ihrer ausgeprdgten Interventionskompetenz
in der Lage, in einer Situation schnell und adaquat zu handeln. Dabei wird standig die Notwendig-
keit eines Eingreifens in Bezug auf Bedurfnisse und Winsche abgewogen. Das sozialpadagogische
Handeln kann oft fUr Auf3enstehende intuitiv motiviert wirken, basiert aber immer auf theore-
tischem bzw. praktischem Erfahrungswissen. Bei der praventiven Gruppenarbeit ist die sponta-
ne und flexible Interventionskompetenz mit einem umfangreichen Methodenwissen verbunden;
dazu gehdren sowohl erlebnispadagogische Interventionsstrategien als auch Gesprachsfuhrungs-
techniken.

Unter der Organisationskompetenz sind mehrere Facetten subsumiert. Sozialpadagoginnen und
Sozialpadagogen sind in der Lage, in Bezug auf zukinftige Interventionen zu planen, zu organi-
sieren und zu reflektieren. Eine qualifizierte Planung und umfassende Reflektion ist beeinflusst
durch Theorie und Wissen, Evaluation und Kreativitat sowie eigene praktische Erfahrungen bzw.
die Erfahrungen von anderen. Das Verstehen von Zusammenhangen, Systemen und Wirkungsre-
flexen sind Grundlage fur Planung, Intention, Handlung und Ergebnis. Organisationskompetenz
beinhaltet aber auch die Fahigkeit zur Vernetzung und Delegation. Im schulischen Bereich ist die
Vernetzung und Zusammenarbeit mit Kooperations- und Netzwerkpartnern gegeben, aber auch
die Fahigkeit, Projekte so zu planen und zu organisieren, dass sie mit dem Unterrichtsbetrieb,
den Anforderungen des Stundenplans vereinbar sind und eine Abstimmung mit den Lehrkraften
umfassen. Die Einrichtung von multiprofessionellen Teams sollte entsprechend durch organisa-
torische Mafnahmen der Institution bzw. innerhalb der Institution ermoglicht werden, um den

2 Universitat Hamburg (0. ).).

3 Entwicklungs- und Lernkompetenz: Kompetenz der Sozialpddagogin bzw. des Sozialpddagogen, bestdndig Losungen zu suchen und
Arbeitsmethoden zu verbessern, um eine zeitgemdjfSe und permanente Weiterentwicklung eigener Kompetenzen zu erreichen, damit sie/er
den sich verdndernden Anforderungen gerecht werden kann.
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jeweiligen Zweck der Zusammenarbeit gemeinsam zu erreichen. Daher ist der Prozess sozialpada-
gogischer Praxis gepragt durch Kommunikation, Kooperation und Zusammenarbeit.

Verbunden mit der Notwendigkeit empathischer Fahigkeiten, ist die Kommunikationskompetenz
fur Sozialpadagoginnen und Sozialpadagogen in allen Ebenen der sozialpadagogischen Arbeit
grundsatzlich die Basis erfolgreicher Austauschprozesse. Dafur ist eine offene und verstandnis-
volle Art gegenuber den Schilerinnen und Schilern ist erforderlich, um zu diesen eine Vertrau-
ensbasis aufzubauen und aufrechtzuerhalten. Die anspruchsvollsten Herausforderungen an die
Kommunikationskompetenz lassen sich in den Verhandlungen in Konfliktsituationen bei grup-
pendynamischen Kontexten finden. Die Kommunikationskompetenz ist nicht nur in der direkten
Klientelarbeit, sondern auch in der Zusammenarbeit mit Kolleginnen und Kollegen sowie der
Schulleitung oder in multiprofessionellen Teams gefordert. Sie besteht auch darin, die sozialen
Verhaltnisse bzw. Rollen sowie umgebungsbedingte Niveaus und Milieus zu kennen.*

2.2 Rechtliche Rahmenbedingungen

Das Programm ,Schule 6ffnet sich”starkt die Bildungs- und Erziehungsarbeit an Schulen durch die
dauerhafte Etablierung der Berufsgruppe der Schulsozialpadagoginnen und Schulsozialpadago-
gen als an der Schule tatiges Personal. Die Aufgaben und Einsatzbereiche der Schulsozialpadago-
ginnen und Schulsozialpadagogen sind in der KMBek ,Schulsozialpadagoginnen und Schulsozial-
padagogen im Programm ,Schule 6ffnet sich™” geregelt.”

Schulsozialpadagoginnen und Schulsozialpadagogen unterstutzen demzufolge die Erziehungsar-
beit gemafd Art. 60 Abs. 3 BayEUG durch klassen- und gruppenbezogene Praventionsmafinahmen,
die sich an alle Klassen und alle Schulerinnen und Schuler richten. Im Rahmen der schulischen
Werte- und Personlichkeitsbildung nehmen die Schulpadagoginnen und Schulsozialpadagogen
Aufgaben der verhaltensorientierten Pravention, insbesondere gegen Gewalt und sexuellen Miss-
brauch sowie zur Vermeidung von Mobbing, wahr. Sie kdnnen aber auch bei Bedarf bei der Forde-
rung der Gesundheit und Suchtpravention, der Forderung von Partizipation und Demokratie, der
Forderung der Integration von Schulerinnen und Schilern mit Migrationshintergrund sowie im
Rahmen schulischer Ganztagsangebote ihre Expertise einbringen. Der Einsatz der Schulsozialpa-
dagoginnen und Schulsozialpadagogen erstreckt sich dabei auf die Konzeption und Durchfuhrung
von Kurseinheiten fur Schilerinnen und Schiler mit Methoden der Gewalt, Mobbing- und Miss-
brauchspravention, der interkulturellen Arbeit, der Erlebnispadagogik und der Medienerziehung,
der Mitwirkung bei Projekttagen, bei schulinternen Fortbildungen und Padagogischen Tagen fur
Lehrkrafte sowie bei Veranstaltungen fur Eltern sowie der Teilnahme als Begleitperson an Schu-
lerfahrten.

4 International Association of Social Educators AIEJI (2005).

5 Bayerisches Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus (2021). Schulsozialpddagoginnen und Schulsozialpddagogen im Programm
,Schule dffnet sich®. Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fiir Unterricht und Kultus vom 11. Dezember 2020 (Az. IV.10-
BS4305.18.1/55/2), BayMbl. 2021 Nr. 10.
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2.3 Grundlegende schulorganisatorische Rahmenbedingungen

Grundsatzlich sollte jede Schule Uber ein Konzept zur Praventionsarbeit als Teil der Schulentwick-
lungsarbeit verfugen. Schulpadagogische Praventionsarbeit sollte dabei ein integraler Bestandteil
dieses Konzepts sein. Praventionsarbeit kann allerdings nur gelingen, wenn neben der ausreichen-
den Berucksichtigung von Lehrkraften und weiterem padagogisch tatigem Personal auch Eltern
und Schuler einbezogen werden.

Die Schulleitungen oder die von ihnen beauftragten Lehrkrafte konkretisieren und organisieren
unter entsprechender Einbindung der schulischen Gremien die Aufgaben der schulpadagogischen
Pravention durch die Schulsozialpadagoginnen und Schulsozialpadagogen an der Schule vor Ort.
Die Schulsozialpadagoginnen und Schulsozialpadagogen erstellen fur die Schule(n), an der/an
denen sie eingesetzt sind, eine konzeptionelle Planung ihres Einsatzes fur das jeweilige Schul-
jahr und holen dazu die Zustimmung der Schulleitung ein. Die Schulleiterinnen und Schulleiter
tauschen sich mit den Schulsozialpadagoginnen und Schulsozialpadagogen an ihrer Schule in re-
gelmafiigen Gesprdchen Uber die Erfullung und ggf. Anpassung der Jahresplanung aus und halten
sich in geeigneter Form Uber die Arbeit der Schulsozialpadagogin bzw. des Schulsozialpadagogen
auf dem Laufenden. Die Schulleitung entscheidet in Konfliktfallen, bei denen die Schulsozialpad-
agogin bzw. der Schulsozialpadagoge padagogische-praventive Manahmen veranlassen mochte,
die den Unterricht einer Lehrkraft betreffen und bei denen kein Einvernehmen des Schulsozialpa-
dagogen mit der Lehrkraft hergestellt werden konnte. Weitere Informationen zur Rolle der Schul-
leitung folgen unter Kapitel 3.2.1.1.
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3 Schulische Praventionsarbeit in Zusammenarbeit
mit weiteren Professionen - ein Ziel, unterschied-
liche Kompetenzen

Im nachfolgenden Kapitel wird zunachst der Begriff der Praventionsarbeit allgemein definiert und
in den schulischen Kontext eingeordnet. Im Weiteren werden schulinterne, schulUbergreifende
und schulexterne Akteurinnen und Akteure in der Praventionsarbeit an Schulen sowie deren Tatig-
keitsfelder vorgestellt. Daruber hinaus werden mit der Inklusion und der Beruflichen Orientierung
Bereiche thematisiert, die von vornherein auf die Zusammenarbeit mehrerer innerschulischer,
schul- und schulartubergreifender und ggf. auch aufserschulischer Professionen angelegt ist.

3.1 Praventionsarbeit an Schulen

Historisch hat sich das heutige Verstandnis von Pravention aus der Gesundheitsflrsorge entwi-
ckelt und lasst sich in vielen Fachrichtungen finden, die sich im weitesten Sinne mit physischer
und psychischer Gesundheit beschaftigen.

Pravention ist zunachst der allgemeine Oberbegriff fur alle Interventionen, die zur Vermeidung
oder Verringerung des Auftretens, der Ausbreitung und der negativen Auswirkungen von Krank-
heiten oder Gesundheitsstorungen beitragen.®

Praventionsarbeit (an Schulen und auch ganz allgemein) soll frihzeitig ansetzen, langfristig an-
gelegt sein und kontinuierlich durchgefuhrt werden. Kinder und Jugendliche sollen systematische,
graduelle Strategien lernen und entwickeln, die sie unterstutzen und befahigen, Konflikte und
kritische Lebensmomente aus eigener Kraft zu meistern.

FUr die einzelne Schulerin und den einzelnen Schiler beinhaltet die Praventionsarbeit das Be-
greifen und Erlangen von Bearbeitungsstrategien, um mit belastenden Situationen umzugehen
und demzufolge Schutz vor Situationen zu haben, die sich negativ auf die eigene psychische und
physische Gesundheit auswirken konnen.

Die Gruppe bzw. Klasse verstarkt durch gelingende Praventionsarbeit ihren achtsamen Umgang
miteinander, sodass sie Uber konstruktive Konfliktlosungsstrategien verfugt, Akzeptanz, Respekt
und Toleranz aufbringt und somit ein starker Gruppenzusammenhalt entsteht, der zu einem lern-
forderlichen Klima an der Schule fuhrt.

6 Franzkowiak, P. (2018), Papenkort, U. (2019).
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Bestenfalls fuhrt das positive, zusammenhaltende Klassenklima zu einer Reduzierung von Sto-
rungen und disziplinarischen Mafinahmen innerhalb der Schule, sodass die Freude am Erreichen
gemeinsamer Ziele sowie die Fokussierung auf die erfolgreiche Gestaltung des Unterrichts zum
Gewinn fur Lehrkrafte und Schulerschaft wird.

Kategorisierung von Praventionsmaf3nahmen’

Zur Kategorisierung der Pravention gibt es keine einheitliche Begrifflichkeit. Am haufigsten wird
unterschieden in ,Primar- Sekundar- Tertiarpravention® oder in ,Universelle, Selektive, Indizierte
Intervention”?

Primare Pravention spricht die Gesamtbevolkerung sowie grofRe Teilpopulationen wie beispiels-
weise alle Kinder und Jugendlichen an. Sie umfasst Mainahmen, die prinzipiell fir jede und jeden
nutzlich oder notwendig sein sollen wie beispielsweise Verkehrserziehung, Familien- und Sexual-
erziehung, Drogenaufkldrung oder sozial-emotionales Lernen in der Schule. Fur den Lebensraum
Schule bietet sich hier u.a. das Projekt ,PIT - Pravention im Team" zur Starkung der Selbstkompe-
tenz von Kindern und Jugendlichen an.

Sekundare Pravention wird bei umrissenen Zielgruppen mit einem vermuteten, eventuell Uber-
durchschnittlichen Risiko aktiv. Bei diesen Gruppen wird versucht, empfohlene Vorsorgemafimaf-
nahmen durchzufthren, zum Beispiel durch verschiedene Arten von Unterstutzungsgruppen fur
Kinder aus Risikofamilien, Schiler- und Elterntrainings oder spezifische Aktivitaten im Rahmen
der Sucht- Mobbing- oder Gewaltpravention fur Jugendliche.

Tertiare Pravention zielt auf Personen und Gruppen mit gesicherten Risikofaktoren bzw. manife-
sten Storungen oder Devianzen ab. Darunter fallen Mafnahmen, die versuchen auf Hochrisikoper-
sonen vorsorgend, fruhbehandelnd oder schadensminimierend einzuwirken, beispielsweise uber
Interventionen bei erstauffalligen Drogen konsumierenden Jugendlichen, alle Arten von thera-
peutischen Interventionen, im schulischen Kontext auch Einzelmaftnahmen im Rahmen von In-
klusion oder schulpsychologische Interventionen.

7 Franzkowiak, P. (2018).
8 Bundesministerium fiir Soziales, Gesundheit, Pflege und Konsumentenschutz (o.J,).
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Akteurinnen und Akteure der Praventionsarbeit an Schulen

Pravention ist Teil des Bildungs- und Erziehungsauftrags der Schule und Praventionsarbeit be-
trifft dort alle Mitglieder der Schulfamilie: Lehrkrafte, Beratungslehrkrafte, Schulpsychologinnen
bzw. Schulpsychologen, Schulsozialpadagoginnen bzw. Schulsozialpadagogen, sonstiges padago-
gisches Personal, Schulerinnen und Schuler, Erziehungsberechtigte und auerschulische Partner.

PraventionsmafRnahmen in der Schule mussen zielgerichtet systematisch und nachhaltig im Rah-
men der Schulentwicklung im Schulleben verankert sein und sind als kontinuierlicher und lang-
fristiger Prozess anzulegen. Im Sinne einer optimalen Wirksamkeit sind Praventionsmafinahmen
gleichzeitig auf drei Ebenen zu verankern: der Schulebene, der Klassenebene und der indivi-
duellen Ebene. Eine Vernetzung mit inner- und auflerschulischen Partnern ist winschenswert.
An Schulen, an denen eine Schulsozialpadagogin bzw. ein Schulsozialpadagoge angesiedelt sind,
geht damit immanent der Anstof’ zu einem Schulentwicklungsprozesse einher, da durch die zu-
satzliche padagogische Profession die Aufgaben, Rollen und Ziele der verschiedenen Akteurinnen
und Akteure im schulischen System zunachst hinterfragt und neu austariert werden. Dazu bedarf
es einer Offenheit und Mitwirkungsbereitschaft aller Beteiligten, damit letztendlich die neue Pro-
fession der Schulsozialpadagogin und des Schulsozialpadagogen zu einem echten Mehrwert in
der Schulgemeinschaft und fur das padagogische Wirken der Schule werden kann.

Pravention in der Schule hat das umfassende Ziel, bei Kindern und Jugendlichen Risikofaktoren zu
erkennen und deren Einfluss zu vermindern sowie personale wie soziale Schutzfaktoren zu ent-
wickeln und zu starken. Damit konnen Schulerinnen und Schuler befahigt werden, sowohl tagliche
Schwierigkeiten als auch kritische Lebensereignisse konstruktiv und aktiv zu bewaltigen.

Die Angebote der Schulsozialpadagogik richten sich in den Bereichen von primarer und sekunda-
rer Pravention an alle Gruppen von Schulerinnen und Schler, aber auch an einzelne Klassen oder
kleinere Gruppen, die von einem erhohten Risiko fur die Entwicklung von Storungen betroffen
sind, beispielsweise in Form von Gewaltpravention oder Suchtpravention. Die Arbeit mit einzel-
nen Schulerinnen und Schialern im Bereich der tertiaren Pravention liegt innerhalb der Schule bei
Beratungslehrkraften sowie Schulpsychologinnen bzw. Schulpsychologen oder bei aufderschuli-
schen Experten.
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3.2 Weitere Akteurinnen und Akteure in der Praventionsarbeit an
Schulen und ihre Tatigkeitsfelder

Von besonderer Bedeutung fur eine gelingende Praventionsarbeit an Schulen sind eine intensive
Zusammenarbeit mit allen an der Schule tatigen Akteuren. Dazu zahlt auch eine gute Vernet-
zung der verschiedenen Professionen innerhalb der einzelnen Schule, aber auch Uber die einzelne
Schule hinaus mit schulubergreifend tatigen Ansprechstellen sowie aufRerschulischen Expertin-
nen und Experten. Im Nachfolgenden werden daher mogliche Ansprechpersonen fur Schulsozial-
padagoginnen und Schulsozialpadagogen und ihre Tatigkeitsfelder beschrieben.

3.2.1 Schulinterne Ansprechpersonen

Bei der Beschreibung der schulinternen Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner werden an
erster Stelle die Schulleiterin bzw. der Schulleiter als Vorgesetzte bzw. Vorgesetzter der Schulsozi-
alpadagogin bzw. des Schulsozialpadagogen sowie die Lehrkrafte der Schule genannt. Als weitere
wichtige Ansprechpersonen stehen gleichermafRen die Schulpsychologinnen und Schulpsycholo-
gen und Beratungslehrkrafte zur Verfigung. Alle weiteren schulinternen Akteurinnen und Akteure
in der Praventionsarbeit an Schulen werden in alphabetischer Reihenfolge genannt.

3.2.1.1 Schulleitung bzw. erweiterte Schulleitung

Gemafs § 24 ff. LDO ist die Schulleiterin bzw. der Schulleiter Vorgesetzte bzw. Vorgesetzter der
Beamtinnen und Beamten und Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer der Schule und damit auch
direkte Dienstvorgesetzte bzw. direkter Dienstvorgesetzter der Schulsozialpadagogin bzw. des
Schulsozialpadagogen. Sie bzw. er trifft zudem im Rahmen ihrer bzw. seiner Zustandigkeit dienst-
rechtliche Entscheidungen Uber die personlichen Angelegenheiten der Beamtinnen und Beamten
und Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer.

Zudem kann sie bzw. er Aufgaben Ubertragen und ist gemafs Art. 57 BayEUG weisungsberech-
tigt (siehe auch & 32 LDO). Vorbehaltlich der Zustandigkeiten der Aufsichtsbehorden sorgt die
Schulleiterin bzw. der Schulleiter im Rahmen ihrer bzw. einer Dienststellung der jeweils durch die
Schulordnungen zugewiesenen Aufgaben dafur, dass die jeweiligen Rechts- und Verwaltungsvor-
schiften und die Schul-und Dienstordnungen beachtet werden. Sie bzw. er vertritt die Schule nach
aufen in der Kommunikation mit den Vertreterinnen und Vertretern der Erziehungsberechtigten,
dem Sachaufwandstrager, der Schulaufsicht, sonstigen Dienststellen und aufderschulischen Ko-
operationsmaoglichkeiten.
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Laut § 27 LDO kooperiert die Schulleiterin bzw. der Schulleiter bei der Organisation von Mafinah-
men der Jugendhilfe, insbesondere bei der Einrichtung und Durchfihrung von Jugendsozialarbeit
an Schulen (JaS) mit den offentlichen Tragern der Jugendhilfe.

Soweit eine erweiterte Schulleitung eingerichtet ist, ordnet die Schulleiterin bzw. der Schulleiter
die Lehrkrafte den einzelnen Mitgliedern der erweiterten Schulleitung zu. Diese haben ihrerseits
gemafs KMBek vom 28.11.2016° die Aufgabe, die schulinterne Kommunikation zu intensivieren
und die ihnen zugeordneten Lehrkrafte zu unterstutzen. Neben der standigen Stellvertreterin bzw.
dem standigen Stellvertreter der Schulleiterin bzw. des Schulleiters, die bzw. der ebenfalls Teil der
erweiterten Schulleitung ist, verfugt die erweiterte Schulleitung in Abhangigkeit von ihrer Schul-
grofde Uber eine unterschiedliche Anzahl an Mitgliedern. Die Mitglieder der erweiterten Schul-
leitung sind gem. Art. 57a Abs. 3 Satz 2 BayEUG gegenuber den ihnen von der Schulleitung zuge-
ordneten Lehrkraften weisungsberechtigt. Ahnlich der Zuordnung des ,sonstigen padagogischen
Personals” nach Art. 59 Abs. 1 Satz 2 BayEUG ermdglicht diese Norm lediglich die Zuordnung eines
bestimmten Personenkreises an Lehrkraften. Nur gegenuber den dem jeweiligen Mitglied zuge-
ordneten Lehrkraften besteht ein Weisungsrecht.°

Schulen, denen eine erweiterte Schulleitung zur Verfigung steht, haben aufgrund ihrer Rahmen-
bedingungen ein passgenaues Leitbild flur den Einsatz der erweiterten Schulleitung entwickelt,
das vom Staatsministerium fur Unterricht und Kultus genehmigt worden ist.

Zu den Aufgaben der Schulleitung bzw. erweiterten Schulleitung gehort auch das Mitarbeiter-
gesprach, Uber das die an Schulen Beschaftigten und somit auch die Schulsozialpadagogen eine
Rickmeldung zu ihrer Leistung erhalten.!* Das Mitarbeitergesprach dient an den staatlichen
Schulen der Intensivierung des Dialogs zwischen der Schulleitung und den Lehrkraften sowie den
weiteren an den Schulen tatigen Personen. Es stellt — unabhangig vom laufenden dienstlichen
Geschehen und von aktuellen Anlassen - die individuelle Leistungssituation der Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter sowie das Fuhrungsverhalten der Vorgesetzten in den Mittelpunkt der Betrach-
tung und fuhrt in der Regel zu einer gemeinsamen Vereinbarung uber Ziele. Diese konnen sich auf
die Unterrichtsarbeit, auf unterrichtliche Vorhaben, schulbezogene Aktivitaten und auf die eigene
berufliche Qualifikation beziehen. Auch mit den Schulsozialpadagoginnen bzw. Schulsozialpada-
gogen kann ein solches Mitarbeitergesprach gefuhrt werden.

9 Bayerisches Staatsministerium fiir Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst (2016d). Antragstellung auf Einrichtung einer erweiterten
Schulleitung im Schuljahr 2017/18. Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fiir Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst
vom 28. November 2016.

10Vgl. Art. 57a BayEUG, in: Lindner / Stahl: Das Schulrecht in Bayern, 226. Lfg., Ziff. 9.

1Vgl. Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fiir Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst vom 16. Mai 2014 Az. 11.5-5 P
4020-6b.125 110: ,Durchfiihrung des Mitarbeitergesprédchs an den staatlichen Schulen”.
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3.2.1.2 Lehrkrafte

Nach Art. 2 Abs. 4 BayEUG arbeiten die Schulleiterin oder der Schulleiter, die Lehrkrafte, die Schu-
lerinnen und Schuler und ihre Erziehungsberechtigten (Schulgemeinschaft) vertrauensvoll zu-
sammen und pflegen eine Kultur der offenen Kommunikation. Dabei ist die Schulgemeinschaft
bestrebt, das Lernklima und das Schulleben positiv und transparent zu gestalten und Meinungs-
verschiedenheiten in der Zustandigkeit der in der Schulgemeinschaft Verantwortlichen zu l6sen.
Somit gehort Praventionsarbeit im Rahmen ihres Erziehungsauftrags auch zu den Aufgaben jeder
einzelnen Lehrkraft; jede Lehrkraft ist damit auch Ansprechperson fur Praventionsarbeit.

Weiter hat nach Art. 78 BayEUG jede Schule die Aufgabe, Schilerinnen, Schuler und Erziehungs-
berechtigte in Fragen der Schullaufbahn zu beraten und ihnen bei der Wahl der Bildungsmoglich-
keiten zu helfen.

Auch in der LDO ist geregelt, dass die erzieherischen Aufgaben sich Uber den Unterricht hinaus
erstrecken. So heifit es in § 9 LDO: ,Die Lehrkraft ist verpflichtet, ihre Arbeitskraft dem Dienst als
Lehrkraft zu widmen. Dies verlangt erzieherischen Einsatz der Lehrkraft auch aufserhalb des Unter-
richts. In § 14 LDO ist dartber hinaus die Verschwiegenheitspflicht von Lehrkraften geregelt.

Erziehung ist die bewusste und absichtsvolle Einflussnahme auf die Personlichkeitsentwicklung
junger Menschen. Positive Wertorientierungen, Haltungen und Handlungen kdnnen nur Uberzeu-
gend beeinflusst werden, wenn Lehrerinnen und Lehrer auch als Vorbilder fur Kinder und Ju-
gendliche wirken und sich dessen bewusst sind. In der Landervereinbarung uber die gemeinsame
Grundstruktur des Schulwesens und die gesamtstaatliche Verantwortung der Lander in zentralen
bildungspolitischen Fragen (2020) haben die Lander daher einen Katalog an ubergreifenden Bil-
dungs- und Erziehungszielen festgelegt. Darin verpflichten sich die Lander auch, diese Ziele in
ihrem Handeln zu achten und deren Umsetzung verstarkt zu fordern.

Erziehung und Personlichkeitsbildung gelingen umso besser, je enger die Zusammenarbeit mit
den Erziehungsberechtigten gestaltet wird und diese auch ihre Erziehungsaufgabe aktiv und ver-
antwortungsvoll wahrnehmen. Dies gilt umso mehr, als den Erziehungsberechtigten naturlicher-
weise und auch nach der Verfassung in erster Linie die Erziehungspflicht obliegt. Beide Seiten
mussen sich rechtzeitig gegenseitig verstandigen und gemeinsam bereit sein, konstruktive Lo-
sungen zu finden, wenn es zu Erziehungsproblemen kommt oder Lernprozesse misslingen.!? Dazu
dient auch die Kooperation mit Fachkraften innerhalb und auf3erhalb der Schule.

12 Vgl Art. 2 Abs. 4 Satz 1 BayEUG, Art. 75 Abs. 1 Satz 1 und Art. 76 BayEUG.
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Lehrkrafte konnen die Schulsozialpadagogin bzw. den Schulsozialpadagogen der Schule beispiels-
weise bei den nachfolgend genannten Aktivitaten und Angeboten einbeziehen:
e Mitwirkung an Projekttagen oder Padagogischen Tagen
e erganzendes padagogisches Arbeiten mit Schulklassen bei aktuellen Anlassen
e Durchfuhrung von und Mitwirkung bei Workshops in Klassen zu Themen wie Werteerzie-
hung, Toleranzerziehung, Gewaltpravention, Mobbingpravention, Regeln fur die Nutzung
sozialer Medien

3.2.1.3 Schulpsychologinnen und Schulpsychologen??

Schulpsychologinnen und Schulpsychologen sind Lehrkrafte mit abgeschlossenem Studium der
Psychologie. Sie unterstutzen die padagogische Arbeit der Schulen mit den wissenschaftlichen
Methoden der Psychologie.

Schulpsychologinnen und Schulpsychologen sind einer oder mehreren Schulen zugeordnet, so
dass fur jede staatliche Schule eine Schulpsychologin bzw. ein Schulpsychologe zustandig ist. Fur
alle ratsuchenden Schulerinnen und Schuler, Erziehungsberechtigte und Lehrkrafte besteht direk-
ter Zugang zur Schulpsychologie.

Schulpsychologische Beratung ist kostenlos, freiwillig und unterliegt der Verschwiegenheitspflicht.
Die Aufgabenfelder von Schulpsychologinnen und Schulpsychologen sind die padagogisch-psy-
chologische Beratung, die Schullaufbahnberatung und die Beratung von Schule und Lehrkraften.

Einzelfallberatung

Schulpsychologinnen und Schulpsychologen bieten psychologische Beratung, Diagnostik und In-
tervention fur Schalerinnen und Schuler, Erziehungsberechtigte und Lehrkrdfte in psychologisch
komplexen Fallen und Fragestellungen an, die den schulischen Bereich betreffen. Sie helfen durch
geeignete psychologische Interventionen zur Bewaltigung von speziellen und akuten Krisen.
Zu besonderen Fragestellungen werden Stellungnahmen erstellt, insbesondere bei Lese-Recht-
schreib-Storung, Inklusion und vorzeitiger Einschulung. Wenn dies fachlich notwendig erscheint,
erfolgt in Abstimmung mit den Ratsuchenden die Vermittlung weiterer Beratungsmafinahmen
oder aufderschulischer Fachdienste.

Als Hauptbereiche der schulpsychologischen Beratung und Diagnostik werden beispielhaft ge-
nannt: Beratung bei besonderen Begabungen, Hochbegabung, Lern- und Leistungsstorungen,
Teilleistungsstorungen wie Lese-Rechtschreib-Storung und Rechenstérung, Schulverweigerung,
Entwicklungsstérungen, weitere klinische Storungsbilder wie Angste, Depression, Stérung des So-

3 Bayerisches Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus (2001). Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fiir Unterricht
und Kultus (iber die Schulberatung in Bayern vom 29. Oktober 2001 (KWMBL. | S. 454, StAnz. Nr. 47), die zuletzt durch Bekanntmachung
vom 2. Dezember 2021 (BayMBL. Nr. 882) gedndert worden ist.
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zialverhaltens, Aufmerksamkeitsstorung, akute Krisen mit Anpassungs- und weiteren Folgestorun-
gen sowie alle Bereiche von Inklusion.

Mit in den schulpsychologischen Beratungsprozess konnen, wenn erforderlich und bei Einver-
standnis oder Wunsch der bzw. des Ratsuchenden, weitere inner-wie aufserschulische Fachdienste,
Schulsozialpadagoginnen und Schulsozialpadagogen, Lehrkraft und Schulleitung einbezogen
werden.

Gruppenmafinahmen

Schulpsychologinnen und Schulpsychologen fihren bei Bedarf in enger Zusammenarbeit mit
Lehrkraften und Schulleitung Gruppenmafnahmen mit Schalerinnen und Schualern und Lehrkraf-
ten zu definierten padagogisch-psychologischen Themen durch, beispielsweise zur Konfliktbe-
arbeitung, Lern- und Arbeitsmethoden und Mobbing- und Gewaltpravention. Sie beraten Schulen
zum indizierten Einsatz und zur Durchfuhrung von praventiven Mafinahmen ggf. in Kooperation
mit weiteren inner- und aufderschulischen Professionen und wirken zu psychologisch-padagogi-
schen Themen bei Elternversammlungen mit.

Schullaufbahnberatung

Unter Einsatz von psychologisch-diagnostischen Instrumenten und Methoden beraten Schulpsy-
chologinnen und Schulpsychologen Erziehungsberechtigte und einzelne Schulerinnen und Schu-
ler Uber die individuelle Eignung fur bestimmte Bildungsgange und zur Berufsfindung. Im Rahmen
einer Schullaufbahnberatung erfolgt - unter Wahrung der Verpflichtung zur Verschwiegenheit -
eine enge Zusammenarbeit mit den Beratungslehrkraften.

Beratung von Schule und Lehrkraften

Schulpsychologinnen und Schulpsychologen wirken mit bei der Schulentwicklung, bei Dienstbe-
sprechungen und Fortbildungsveranstaltungen fur Lehrkrafte und Beratungslehrkrafte auf loka-
ler und Uberregionaler Ebene. Bei entsprechender Qualifikation bieten Schulpsychologinnen und
Schulpsychologen Fallbesprechungen und individuelle Beratung fur Lehrkrafte, Supervision fur
Lehrkrafte und schulische Fuhrungskrafte sowie Coaching fur Schulleitungen und diverse Fortbil-
dungen im Rahmen der Malnahmen zur Forderung der Lehrergesundheit der Staatlichen Schul-
beratung an. An Schulamtern eingesetzte Schulpsychologinnen und Schulpsychologen unterstut-
zen die Koordination der Beratung im Schulamtsbereich.

Schulpsychologinnen und Schulpsychologen sind vor Verhangung von schwerwiegenden schu-
lischen Ordnungsmafinahmen auf Antrag der betroffenen Schuler und Schualerinnen oder Er-
ziehungsberechtigten anzuhoren (Art. 88 Abs. 3 Satz 2 Nr. 1 BayEUG) und bei Verhangung von
Sicherungsmafinahmen! seitens der Schule zu unterrichten (Art. 88 Abs. 4 Satz 1 Nr. 5 BayEUG).

4 BayEUG Art. 87.
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Aus der KMBek Uber die Schulberatung in Bayern®> und der KMBek zu ,Schulsozialpadagoginnen
und Schulsozialpadagogen im Programm ,Schule 6ffnet sich¢ lassen sich folgende Beispiele fir
eine Zusammenarbeit mit Schulpsychologinnen und Schulpsychologen fur Schulsozialpadagogin-
nen und Schulsozialpadagogen ableiten:
e Zusammenarbeit bei praventiven Gruppenmafinahmen, beispielsweise im Rahmen der Aus-
bildung und Betreuung von Konfliktlotsen und dhnlichen Arbeitsgruppen an Schulen
e themenbezogene Einbeziehung an der Planung und Durchfihrung von Elternversammlun-
gen und Fortbildungsveranstaltungen fur Lehrkrafte zu Themen der Pravention an Schulen
e Zusammenarbeit, insbesondere fall- und anlassbezogen, in multiprofessionellen Teams zur
Unterstutzung und Weiterentwicklung der padagogischen Arbeit an Schulen
e Zusammenarbeit mit Schulleitung, Lehrkraften und weiteren Fachkraften zu Fragen der
Pravention

3.2.1.4 Beratungslehrkrafte

Nach Art. 78 BayEUG hat jede Schule die Aufgabe, Schulerinnen, Schiler und Erziehungsberechtig-
te in Fragen der Schullaufbahn zu beraten und ihnen bei der Wahl der Bildungsmaoglichkeiten zu
helfen. Zur Unterstitzung der Schulen bei der Schulberatung werden Beratungslehrkrafte, Schul-
psychologinnen und Schulpsychologen bestellt. Eine Beratungsverpflichtung der Schule besteht
gemafd Art. 75 Abs. 2 BayEUG insbesondere dann, wenn eine Schilerin bzw. ein Schuler nicht in die
nachsthohere Jahrgangsstufe vorricken darf oder die Abschlussprifung nicht bestanden hat. Be-
ratungslehrkrafte sind Lehrkrafte mit einer durch Weiterbildung bzw. Studium erworbenen Qua-
lifikation fur die besonderen Beratungsaufgaben. Die Inanspruchnahme der Staatlichen Schul-
beratung ist freiwillig und kostenlos, eine Beratung durch Beratungslehrkrafte ergebnisoffen,
vertraulich und neutral.

In der KMBek tiber die Schulberatung in Bayern vom 29.10.2001" sind folgende Aufgabenbereiche fiir
Beratungslehrkrafte festgelegt, die sich den Bereichen padagogisch-psychologische Beratung, Schul-
laufbahnberatung, und Beratung von Schule und Lehrkraften und Zusammenarbeit zuordnen lassen.
Die Beratungslehrkraft
 unterstitzt Schulleitung und Lehrkrafte, vor allem in den Klassen und Jahrgangsstufen, in
denen die Schiler besonderer Beratung und Information bedurfen.
e istauch Ansprechpartnerin bzw.Ansprechpartner bei Lern-, Leistungs- und Verhaltensschwie-
rigkeiten.
» soll bei schwierigen schullaufbahnrelevanten Entscheidungen hinzugezogen und kann gem.
Art. 88 Abs. 3 BayEUG bei der Verhangung schwerwiegender Ordnungsmafinahmen angehort
werden.

5 Bayerisches Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus (2001). Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fiir Unterricht
und Kultus tber die Schulberatung in Bayern vom 29. Oktober 2001 (KWMBL. | S. 454, StAnz. Nr. 47), die zuletzt durch Bekanntmachung
vom 2. Dezember 2021 (BayMBL. Nr. 882) gedndert worden ist.

6 Bayerisches Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus (2021). Schulsozialpddagoginnen und Schulsozialpddagogen im Programm
,Schule dffnet sich”. Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fiir Unterricht und Kultus vom 11. Dezember 2020 (Az. IV.10-
BS4305.18.1/55/2), BayMbl. 2021 Nr. 10.

7 Bayerisches Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus (2001). Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fiir Unterricht
und Kultus tber die Schulberatung in Bayern vom 29. Oktober 2001 (KWMBL. | S. 454, StAnz. Nr. 47), die zuletzt durch Bekanntmachung
vom 2. Dezember 2021 (BayMBL. Nr. 882) gedndert worden ist.

18 ‘ @ Schulsozialpadagogik im Programm ,Schule 6ffnet sich“: Rahmenbedingungen, Aufgaben, Kooperationsmaglichkeiten



e arbeitet ggf. unter Wahrung der Regeln der Verschwiegenheit mit anderen Ansprechpart-
nern zusammen, z. B. Schulpsychologin bzw. Schulpsychologe, Lehrkrafte, Schulsozialpada-
gogin bzw. Schulsozialpadagoge, mobile sonderpadagogische Dienste, Berufsberatung,
Jugendamter, Erziehungsberatungsstellen und anderen Beratungsdiensten.

e berat in allen Fragen der Schullaufbahn, z. B. Aufnahme in Schule, Schullaufbahnwahl,
Fragen der Durchlassigkeit zwischen den Schularten, Wahl von Ausbildungsrichtungen und
Fachern innerhalb einer Schulart, schulische Ubergidnge und Abschlisse, berufliche Orien-
tierung und studienvorbereitende Mafinahmen.

e vermittelt Informationen des Bayerischen Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus, der
zustandigen Staatlichen Schulberatungsstelle, der Arbeitsagenturen und ggf. der Studien-
beratung, der Erziehungsberatung, der Erwachsenenbildung und tber einschlagige Anmelde-
und Prufungstermine des laufenden Schuljahrs.

« wirkt mit bei Informationsveranstaltungen zum Ubertritt'8, zur Wahl der Schullaufbahn
(siehe auch KMBek Uber die Beratung und Transparenz in der Ubertrittsphase vom
22.07.2009) und Uber die Moglichkeiten des beruflichen Schulwesens.

Beratungslehrkrafte mit entsprechender Fortbildung sind im Bereich der Lehrergesundheit (ins-
besondere kollegiale Fallberatung) tatig und verschiedentlich auch im Landesprojekt ,Mit Mut
gegen Mobbing “als Multiplikatorinnen bzw. Multiplikatoren.

Aus der KMBek Uber die Schulberatung in Bayern®® und der KMBek Schulsozialpadagoginnen und
Schulsozialpadagogen im Programm ,Schule 6ffnet sich“° lassen sich folgende Beispiele fiir eine
Zusammenarbeit mit Beratungslehrkraften fur Schulsozialpadagoginnen bzw. Schulsozialpadago-
gen ableiten:

e Fachbezogene Zusammenarbeit bei der Planung und Durchfuhrung von Projekttagen, Pad-
agogischen Tagen, schulinternen Lehrerfortbildungen oder Elternabenden im Rahmen der
Mobbing- und Gewaltpravention, im Bereich Wertebildung, Suchtpravention etc.

e Zusammenarbeit bei praventiven und anlassbezogenen padagogisch-psychologischen
MaBnahmen in Schulklassen in Zusammenarbeit mit den Lehrkraften, ggf. der Schulpsycho-
login bzw. dem Schulpsychologen

18 Bayerisches Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus (2009). Beratung und Transparenz in der Ubertrittsphase. Bekanntmachung
des Bayerischen Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus vom 22. Juli 2009 Az. IV.1-5 S 4302-6.64 320, gedndert durch Be-
kanntmachung vom 26. Oktober 2009 & Bayerisches Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus (2019b). Diverse KMS mit Az.
IV.7-BS4302.0/37/... Weiterentwicklung des Ubertrittsverfahrens.

9 Bayerisches Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus (2001). Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fiir Unterricht
und Kultus tber die Schulberatung in Bayern vom 29. Oktober 2001 (KWMBL. | S. 454, StAnz. Nr. 47), die zuletzt durch Bekanntmachung
vom 2. Dezember 2021 (BayMBL. Nr. 882) gedndert worden ist.

20 Bayerisches Staatsministerium ftir Unterricht und Kultus (2020). Schulsozialpddagoginnen und Schulsozialpddagogen im Programm
,Schule dffnet sich”. Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fiir Unterricht und Kultus vom 11. Dezember 2020 (Az. IV.10-
BS4305.18.1/55/2), BayMbl. 2021 Nr. 10.
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3.2.1.5 Beauftragte fiir Familien- und Sexualerziehung?

Die bzw. der Beauftragte fur Familien- und Sexualerziehung an der Schule ist eine Lehrkraft, die
von der Schulleitung aufgrund ihrer besonderen Eignung ernannt wird und die Schulleitung bei
der Einhaltung der Richtlinien fur die Familien- und Sexualerziehung an der Schule unterstutzt.
Sie bzw. er ist erste Ansprechpartnerin bzw. erster Ansprechpartner fur Lehrkrafte, Erziehungs-
berechtigte, Schulerinnen und Schuler sowie fur auRerschulische Experten zur Familien- und Se-
xualerziehung und unterstutzt die Lehrkrafte bei der Vorbereitung der didaktischen Umsetzung
der Familien-und Sexualerziehung. Ihr bzw. ihm obliegt die Planung des nach Moglichkeit jahrlich
an den weiterflihrenden Schulen stattfindenden ,Aktionstages fiir das Leben”.

Die Beauftragten fur Familien- und Sexualerziehung prufen alle Angebote externer Anbieter zur
Familien- und Sexualerziehung und stellen sicher, dass jede aufierschulische Zusammenarbeit im
Einklang mit den Richtlinien fUr die Familien- und Sexualerziehung geschieht.

Sie sind auch immer Interventionsbeauftragte, speziell fur diese Tatigkeit geschult, und kennen
im Verdachtsfall von sexueller Gewalt die notwendigen Schritte, die zu informierenden Stellen
und alle wichtigen Ansprechpersonen. Um langfristig Schulerinnen und Schuler gegen sexuelle
Gewalt zu starken, stimmen sie zusammen mit den Lehrkraften der Schule die unterschiedlichen
Angebote zum Auf- und Ausbau personaler sowie sozialer Kompetenzen und der Medienbildung
aufeinander ab.

Beispiele der Zusammenarbeit von Schulsozialpadagoginnen und Schulsozialpadagogen mit den
Beauftragten fur Familienund Sexualerziehung:

e Mitwirkung bei der Planung und Durchfuhrung von Klassen- und Gruppenmafinahmen zur
Pravention im Rahmen der Familien- und Sexualerziehung, insbesondere beim ,Aktionstag
fur das Leben®

e Unterstltzung bei der Vernetzung im Rahmen von Projektarbeiten, insbesondere mit aufier-
schulischen Ansprechpartnern in der Region

e Mitwirkung bei der Planung und Durchfihrung von Informationsveranstaltungen fur Erzieh-
ungsberechtigte

21 Bayerisches Staatsministerium fiir Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst (2016b). Bekanntmachung des Bayerischen Staatsmi-
nisteriums fiir Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst (iber die Richtlinien fiir die Familien- und Sexualerziehung in den bayerischen
Schulen vom 15. Dezember 2016 (KWMBL. 2017 S. 6).
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3.2.1.6 Beauftragte fiir Suchtpravention??

Um die fachertbergreifende Suchtpravention an den Schulen zu intensivieren und zu koordi-
nieren, benennt an jeder allgemeinbildenden und beruflichen Schule (mit Ausnahme der Grund-
schulen) die Schulleitung ,eine Beauftragte bzw. einen Beauftragten fir die Suchtpravention®, die
bzw. der den Erziehungsberechtigten sowie den Schulerinnen und Schulern bekannt zu geben ist.

Bei der Auswahl der bzw. des Beauftragten fur die Suchtprdavention ist darauf zu achten, dass die
Lehrkraft an Erziehungsfragen in Schule und Elternhaus besonders interessiert ist und bei den
Schalerinnen und Schilern Achtung und Vertrauen geniefit. Auch sollten die Aufgaben der bzw.
des Beauftragten fur die Suchtpravention nach Moglichkeit Uber Jahre hinweg von der gleichen
Lehrkraft wahrgenommen werden; deshalb sollte in der Regel eine hauptamtliche Lehrkraft aus-
gewahlt werden.Besondere Eignung fur diese Tatigkeit besitzt gerade auch die Beratungslehrkraft.

Aufgaben der bzw. des Beauftragten fur die Suchtpravention:

e Sie bzw. er ist Schlusselperson, Multiplikatorin bzw. Multiplikator und Koordinatorin bzw.
Koordinator fur die Suchtpravention an der Schule.

e Mithilfe der vielfaltigen Materialien zur Suchtproblematik, die z. B. bei der interministeriel-
len Arbeitsgruppe zur Bekampfung des Drogen- und Rauschmittelmissbrauchs in Bayern im
Bayerischen Staatsministerium des Innern, fur Sport und Integration und bei den fur die
gesundheitliche und suchtpraventive Aufklarung zustandigen Behorden und Institutionen
Bayerns und des Bundes zur Verfligung stehen, sowie durch die Teilnahme an Fortbildungs-
veranstaltungen eignet sie bzw. er sich das notige Fachwissen an. Sie bzw. er kennt die ein-
schlagigen Gesetze und Verordnungen, vermittelt das erworbene Wissen in der schulinter-
nen Fortbildung an ihre bzw. seine Kolleginnen und Kollegen und informiert Uber entspre-
chende Aufklarungsmaterialien, Literatur und Lehrmittel, einschliefilich audiovisueller
Medien fur den Unterricht.

e Sie bzw. er halt Kontakt zu der nachstgelegenen Beratungsstelle und dem regionalen Sucht-
arbeitskreis, um stets Uber Art und Umfang der Drogenproblematik und von Hilfsangeboten
im Einzugsbereich der Schule informiert zu sein. Im Auftrag der Schulleitung organisiert sie
bzw. er von Fall zu Fall Schulveranstaltungen (Elternabende, Projekttage, schulinterne
Lehrerfortbildung u. a.) zum Thema Drogen und Rauschmittel. Sie bzw. er bemuht sich um
das Mitwirken von Experten als Referenten.

e Durch die Kenntnis der zu beschreitenden Wege und der ortlichen Beratungs- und Hilfsan-
gebote unterstutzt sie bzw. er die Schulleitung, Kolleginnen und Kollegen, Erziehungsbe-
rechtigte und Schulerinnen und Schuler bei eventuellen Drogenfallen an der Schule. Im Be-
darfsfall stellt sie bzw.er die Verbindung her zu Einrichtungen,die beratend oder therapeutisch

22 Bayerisches Staatsministerium fur Unterricht, Kultus, Wissenschaft und Kunst (1996). Suchtprédvention an den bayerischen Schulen.
Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fiir Unterricht, Kultus, Wissenschaft und Kunst vom 2. September 1991 Az.
VI/8 - S 4363/3 - 8/107 218, gedndert durch Bekanntmachung vom 23. Mai 1996.
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tatig werden, wie z. B. psychosoziale Beratungs- und ambulante Behandlungsstellen, Ge-
sundheitsamt oder Jugendamt.

Es gilt jedoch zu beachten: Die bzw. der Beauftragte fur die Suchtpravention kann fur betroffene
Schalerinnen oder Schuler weder die Lehrkraft ihres besonderen Vertrauens noch eine Drogen-
beraterin bzw. einen Drogenberater, eine Fachpsychologin bzw. einen Fachpsychologen oder eine
Arztin bzw. einen Arzt ersetzen. Die Aufgaben der bzw. des Beauftragten fiir die Suchtpravention
entbinden die anderen Lehrkrafte an der Schule nicht von ihrer unmittelbaren und eigenstandi-
gen Erziehungsverantwortung. Auch bei Suchtproblemen muss sich die Schilerin bzw. der Schuler
an die Lehrkraft seines besonderen Vertrauens wenden konnen.

Eine Moglichkeit der Zusammenarbeit von Schulsozialpadagoginnen bzw. Schulsozialpadagogen
und den Beauftragten fur Suchtpravention bietet sich im folgenden Bereich an:
e Organisation und Durchfihrung von Projekten zur Sucht- bzw. Gewaltpravention in einzel-
nen Jahrgangsstufen oder Klassen

3.2.1.7 Forderlehrkrafte

Es handelt sich um Lehrkrafte, die eine dreijahrige Ausbildung am Staatsinstitut zur Ausbildung
von Forderlehrern in Freising oder Bayreuth absolviert und den zweijahrigen Vorbereitungsdienst
erfolgreich abgeschlossen haben. Sie werden an Grund-, Mittel- und Forderschulen eingesetzt.”

Nach Art 60 Abs. 1 unterstutzen die Forderlehrkrafte den Unterricht und tragen durch die Ar-
beit mit Schulergruppen zur Sicherung des Unterrichtserfolgs bei. Dabei soll die Betreuung
von Schulerinnen und Schilern selbststandig und eigenverantwortlich wahrgenommen wer-
den. Ebenso ist ein Mitwirken an Schulveranstaltungen und Verwaltungstatigkeiten vorgesehen.

Laut KMBek vom 23.09.2014%* bedeutet dies konkret:

Forderlehrkrafte werden eingesetzt
e im Unterricht fur Schilerinnen und Schuler mit besonderen Schwierigkeiten beim Erlernen
des Lesens und des Rechtschreibens, sowie bei solchen mit erhohtem Forderbedarf, ebenso
zur Forderung im Bereich Deutsch als Fremdsprache bzw. zur Sprachférderung fur Schule-
rinnen und Schuler mit deutscher Muttersprache. Auch ein Einsatz im differenzierten Sport-
und Schwimmunterricht, sofern die daflr notwendigen Voraussetzungen gegeben sind, ist
vorgesehen.
e zur Leitung von Lerngruppen.

23 Bayerisches Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus (2020).

24 Bayerisches Staatsministerium fiir Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst (2014). Einsatz von Férderlehrkrdften an Grundschulen,
Mittelschulen und Férderschulen. Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fiir Bildung und Kultus, Wissenschaft
und Kunst vom 23. September 2014 Az. I11.3-BP7035-4b.123.
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e bei der Organisation und Mitwirkung von Gemeinschaftsveranstaltungen.

e zur Mitwirkung und Begleitung von Unterrichtsgangen, Projekttagen, Klassenfahrten und
Schullandheimaufenthalten.

e flUr padagogisch ausgerichtete aufderunterrichtliche Tatigkeiten, wie die Betreuung der Leh-
rer-und Schulerbucherei,der Mediensammlung, audiovisuelle und elektronische Gerate, von
Ausstellungen und Wettbewerben, als Verkehrslehrerin bzw. Verkehrslehrer und/oder als
Sicherheitsbeauftrage bzw. Sicherheitsbeauftragter.

Bei einem Einsatz in Klassen sollen sich Forderlehrkrafte mit der Lehrkraft (meist die Klassenlei-
tung) abstimmen und so als kooperative Lernbegleitung fungieren. Der Einsatz erfolgt selbststan-
dig auf Basis der von der Lehrkraft erstellten Lernstandsanalysen und daraus entwickelten Forder-
planen. Bei Bedarf konnen auch ggf. mit der sogenannten Kooperationslehrkraft Beratungen von
Erziehungsberechtigten stattfinden.?®

Moglichkeiten der Zusammenarbeit von Schulsozialpadagoginnen bzw. Schulsozialpadagogen
und Forderlehrkraften ergeben sich vor allem im aufRerunterrichtlichen Bereich:
» gemeinsame Projekte zur ganzheitlichen Forderung
» Beratung von Erziehungsberechtigten durch eine Kooperation Klassenleitung - Forderlehr-
kraft — Schulsozialpadagogin bzw. Schulsozialpadagoge (Erleichterung durch eine ganzheit-
liche Sichtweise auf die Schulerin oder den Schdaler).

3.2.1.8 Verbindungslehrkrafte

Die Aufgaben der Verbindungslehrkrafte werden in Art. 62 BayEUG geregelt:

,Die Verbindungslehrkrdfte pflegen die Verbindung zwischen Schulleiterin bzw. Schulleiter und
Lehrkraften einerseits und den Schulerinnen und Schuilern andererseits. Sie beraten die Einrich-
tungen der Schiilermitverantwortung (SMV) und vermitteln bei Beschwerden.”

Weitere Erlauterungen finden sich im Handbuch fur Schilervertreter? sowie auf dem SMV-Portal
des Staatsinstituts fur Schulqualitat und Bildungsforschung www.smv.bayern.de.:

Die Verbindungslehrkraft soll sowohl die Schulerinnen und Schuler beratend unterstitzen als
auch bei Konflikten im Schuleben zwischen den beteiligten Personen vermitteln. Dazu ist auf der
einen Seite ein gutes Verhaltnis zu den Schulerinnen und Schulern unabdingbar, auf der anderen
Seite kennt sie auch die Rolle und die damit verbundenen Aufgaben der Lehrkrafte. Gemeinsame
Aktionen mit den Vertreterinnen und Vertretern der SMV kdnnen dazu beitragen, das Vertrauens-
verhaltnis zwischen Verbindungslehrkraft und Schilerinnen und Schulern zu starken.

25 Fhd.
26 Bayerisches Staatsministerium fiir Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst (2016a)
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Moglichkeiten der Zusammenarbeit von Schulsozialpadagoginnen bzw. Schulsozialpadagogen
und Lehrkraften im Rahmen der Forderung von Partizipation und Demokratie:
e Mitwirkung bei der Unterstitzung von Projekten der SMV
» Mitwirkung bei der Gestaltung von Seminaren fur die SMV
e Mitwirkung bei der Organisation und Durchfihrung von Versammlungen fur die Klassen-
sprecherinnen und Klassensprecher

3.2.2 Weitere Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner

Bereich Berufliche Orientierung

Ein zentraler Bildungsauftrag der Schule ist es,Jugendliche auf dem Weg ins Berufsleben moglichst
umfassend zu informieren, zu unterstitzen und zu begleiten. Den Schilerinnen und Schulern sol-
len berufliche Optionen aufgezeigt,die verschiedenen Anforderungen der zahlreichen Berufsfelder
verdeutlicht und die erforderlichen Kompetenzen vermittelt werden. Dies schliefst neben Fach-
kompetenzen im Rahmen einer optimalen Vorbereitung auf eine moderne Arbeitswelt verstarkt
Methoden-, Sozial- und Personalkompetenzen ein.

Berufsorientierung ist in den Lehrplanen des differenzierten bayerischen Schulsystems an ver-
schiedenen Stellen verankert.Als fachertubergreifendes Bildungs-und Erziehungsziel im Lehrplan-
PLUS ist sie Aufgabe aller Lehrkrafte. Berufliche Orientierung wird in Bayern ergebnisoffen, talent-
und interessenorientiert, gendersensibel, arbeitsmarktbezogen, aber nicht auf einen bestimmten
Bildungsweg bzw. Beruf hin durchgefiihrt. Sie soll einen mdglichst reibungslosen Ubergang ins
Berufsleben ermaglichen.

Schulen arbeiten im Rahmen des lehrplanmafigen Unterrichts, aber auch dartber hinaus, eng mit
externen Partnern zusammen. Gemeinsam mit den Agenturen fur Arbeit, mit den Arbeitskreisen
SCHULEWIRTSCHAFT, mit Hochschulen, Kammern und Verbanden sowie mit Unternehmen in den
Regionen werden in Netzwerken vielfaltige Mafinahmen der Beruflichen Orientierung organisiert.
Diese tragen den Anforderungen der jeweiligen Schulart, aber auch den spezifischen Gegeben-
heiten des Wirtschaftsstandorts Rechnung.

FUr das schuleigene Konzept zur Beruflichen Orientierung ist die Ansprechpartnerin bzw. der An-
sprechpartner fur die Berufliche Orientierung der jeweiligen Schule zustandig. In der Regel ist
dies eine von der Schulleitung mit diesem Aufgabengebiet betraute Lehrkraft, die eng mit den
Mitarbeiterinnen bzw. Mitarbeitern der Agentur fur Arbeit kooperiert.

Schulsozialpadagoginnen und Schulsozialpadagogen konnen zur Intensivierung und Unterstut-
zung dieser Prozesse beitragen.
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Bereich Inklusion
Mit dem Begriff ,Inklusion® wird ein Perspektivenwechsel im Zusammenleben von Menschen mit
und ohne Beeintrachtigungen beschrieben, der Uber Integration hinausgeht.

Inklusion geht von der Wertschatzung und Anerkennung der Vielfalt aus und zielt auf eine Er-
weiterung der Teilhabemaoglichkeiten von Menschen mit Beeintrachtigungen in der Gesellschaft.

Durch Unterzeichnung der UN-Behindertenrechtskonvention im Jahre 2009 hat sich Deutschland
als Vertragsstaat zur Sicherstellung der Gleichbehandlung von Menschen mit Behinderung ver-
pflichtet. Dieser gesamtgesellschaftliche Auftrag hat auch Folgen fur die schulische Bildung.

Art. 2 Abs. 2 BayEUG lautet:,Inklusiver Unterricht ist Aufgabe aller Schulen.”Zur Umsetzung dieser
Vorgaben setzt das Bayerische Staatsministerium fur Unterricht und Kultus auf ein vielfaltig dif-
ferenziertes und durchlassiges Schulwesen, das jedem Kind und Jugendlichen einen passgenauen
Weg fur seine individuelle Entwicklung ermoglicht - verbunden mit einem grundsatzlichen Wahl-
recht der Erziehungsberechtigten bzw. der volljahrigen Schulerin oder des volljahrigen Schulers
uber den Lernort. So kdnnen Schulerinnen und Schiler mit und ohne sonderpadagogischem For-
derbedarf nach bestimmten Vorgaben gemeinsam an allgemeinen Schulen lernen, Schilerinnen
und Schuler mit sonderpadagogischem Forderbedarf konnen aber auch entsprechend des jewei-
ligen Forderschwerpunkts eine Forderschule besuchen. Schulen mit Schulprofil Inklusion enga-
gieren sich in besonderer Weise fur den gemeinsamen Unterricht von Schalerinnen und Schilern
mit und ohne sonderpadagogischen Forderbedarf. Forderzentren, als Kompetenzzentren fur Son-
derpadagogik, unterstitzen allgemeine Schulen.

-Eine inklusive Schule hat die gesamte Schule als Lern- und Lebensraum fur alle Kinder und Ju-
gendlichen mit und ohne sonderpadagogischem Forderbedarf im Blick” und bietet entsprechende
Losungen an. In der Umsetzung bedeutet ,die Schule® zunachst die Schulleitung, die unterstitzt
durch die Schulaufsicht die Veranderungen an der Einzelschule umsetzt, und mit ihr alle Lehrkraf-
te, angefangen bei denjenigen, die Klassen unterrichten, in denen ein oder mehrere Kinder mit
sonderpadagogischem Forderbedarf inkludiert werden.

Unterstitzung erfahren die einzelnen Lehrkrafte und Schulen schulintern in erster Linie durch
kompetente schulische Beratungslehrkrafte sowie Schulpsychologinnen und Schulpsychologen
(vgl. dazu die ISB-Handreichung: Inklusion an Schulen in Bayern — Informationen fur Beratungs-
lehrkrafte und Schulpsychologen?’). An den beruflichen Schulen gibt es auch direkte Ansprech-
partner fur Inklusion in den Schulen vor Ort. Diese sind nicht nur erste Ansprechpartner bei Fra-
gen der Inklusion, sondern dbernehmen - je nach Arbeitsfeld und Auftrag - auch weiterreichende
Beratungs- und Betreuungsaufgaben. Eine Anpassung und Optimierung der Lehr-Lern-Bedingun-

27 Bayerisches Staatsministerium fiir Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst (2016c).
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gen bis hin zu einer Zusatzforderung beginnt in der Regel im Rahmen einer Beratung und mit dem
Einbezug der Schulpsychologin bzw. des Schulpsychologen oder der Beratungslehrkraft vor Ort.

Beispiele fur mogliche Zusammenarbeit der Inklusionsfachkrafte mit Schulsozialpadagoginnen
und Schulsozialpadagogen in der Schule sind:
e Mitarbeit der Schulsozialpadagogin bzw. des Schulsozialpadagogen im schulinternen Inklu-
sionsteam
e Projekte und Workshops rund um das Thema Inklusion, z. B. ,Behinderung erleben®, in dem
Schuler sich in die Situation eines Behinderten begeben, d. h. z. B. im Rollstuhl einkaufen
gehen, mit verbundenen Augen oder mit extremen Gehdrschutz an speziellen Aktivitaten
teilnehmen etc.

3.2.3 Schuliibergreifende Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner

Im nachfolgenden Kapitel werden schulubergreifende Ansprechpartnerinnen und Ansprechpart-
ner fur die Praventionsarbeit an Schulen beschrieben. Dabei erfolgt zundchst eine Vorstellung
der Staatlichen Schulberatungsstellen sowie von Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartnern
mit besonderer Beauftragung, die der Staatlichen Schulberatung angehdren. Die anschliefRende
Darstellung der weiteren Kooperationspartnerinnen und Kooperationspartner erfolgt in alpha-
betischer Reihenfolge.

3.2.3.1 Staatliche Schulberatungsstellen

Nach Art. 78 Abs. 2 BayEUG werden alle Aufgaben der Staatlichen Schulberatung, die Gber den Be-
reich einer Schule hinausgehen, von Staatlichen Schulberatungsstellen wahrgenommen.

Die neun Staatlichen Schulberatungsstellen (eine pro Regierungsbezirk und drei in Oberbayern)
erfullen in ihrem Zustandigkeitsbezirk die Aufgaben einer zentralen Beratungsstelle. Dabei ist sie
zustandig fur alle Schulen dieses Bezirkes. An jeder dieser Staatlichen Schulberatungsstellen sind
fur die jeweilige Schulart (Grund-/Mittelschule, Forderschule, Realschule, Gymnasium und beruf-
liche Schulen) besonders erfahrene Beratungslehrkrafte, Schulpsychologinnen und Schulpsycho-
logen beratend tatig. In der KMBek Uber die Schulberatung in Bayern vom 29.10.2001?% sind fur
die Aufgabenfelder Schullaufbahnberatung, padagogisch-psychologische Beratung, Beratung von
Schule und Lehrkraften und Zusammenarbeit u. a. Folgendes festgelegt:

Die Staatliche Schulberatungsstelle ...
e berat in schwierigen Fragen der Schullaufbahnwahl und hilft Ratsuchenden bei besonderen
schulischen Problemen und Krisensituationen, auch durch Beratung im Team.

28 Bayerisches Staatsministerium ftir Unterricht und Kultus (2001). Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums ftir Unterricht
und Kultus lber die Schulberatung in Bayern vom 29. Oktober 2001 (KWMBL. | S. 454, StAnz. Nr. 47), die zuletzt durch Bekanntmachung
vom 2. Dezember 2021 (BayMBL. Nr. 882) gedndert worden ist.
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e informiert Uber die Aufnahmevoraussetzungen aller Schularten, iber Prufungstermine, schu-
lische Abschlusse, Schulen und Internate, Moglichkeiten der Forderung und Betreuung von
Schalern und jungen Erwachsenen.

e macht Ratsuchenden, Beratungslehrkraften, Schulpsychologinnen und Schulpsychologen
und anderen Beratungsstellen Informationsmaterial zuganglich.

« informiert die Offentlichkeit, Medien, Behdrden und Schulen zu Fragen des bayerischen
Schulwesens und Uber padagogisch-psychologische Themen.

e gibt im Rahmen der Schullaufbahnberatung und bei Schulproblemen Auskunfte Uber schul-
rechtliche Fragen.

e betreut fachlich die Beratungslehrkrafte, Schulpsychologinnen und Schulpsychologen aller
Schularten in ihrem Zustandigkeitsbezirk und fuhrt in diesem Rahmen Dienstbesprechungen
und Fortbildungsveranstaltungen durch.

e bietet den Schulen, Lehrkraften, Beratungslehrkraften, Schulpsychologinnen und Schul-
psychologen praxisbegleitende Beratung sowie Hilfe und Unterstitzung an.

e arbeitet zur Erflullung ihrer Aufgaben mit schulischen und auf3erschulischen Einrichtungen
zusammen und koordiniert die entsprechenden Kontakte.

e berat und unterstltzt bei Bedarf Schulleitungen und Schulverwaltung in Fragen der Weiter-
entwicklung der Schule und kooperiert mit der Akademie fur Lehrerfortbildung und Perso-
nalfihrung in Dillingen u. a.im Bereich der Ausbildung von Beratungslehrkraften.

e halt Kontakt zu den einschldgigen Staatsinstituten und zu den fachwissenschaftlichen
Einrichtungen, die sich mit der padagogisch-psychologischen Diagnostik, der Methodenent-
wicklung, der Beratung sowie der Erarbeitung von Informationen und Kommunikationsme-
thoden und wissenschaftlichen Grundlagen zur Aus- und Fortbildung der Beratungslehr-
krafte, Schulpsychologinnen und Schulpsychologen befassen.

e unterstutzt vorgesetzte Dienststellen bei der Aufsicht Uber die Schulberatung und deren
Weiterentwicklung.

Lehrergesundheit, Mobbing, Inklusion, besondere Begabung, Krisenintervention und Demokratie
und Toleranz sind spezielle Beratungsfelder, die von den Staatlichen Schulberatungsstellen wahr-
genommen werden. Zur Erfullung ihrer Aufgaben organisiert die Staatliche Schulberatungsstelle
in ihrem Zustandigkeitsbezirk alle erforderlichen Mafinahmen und tragt zur Qualitatssicherung
der Schulberatung bei.

Koordinator(inn)en und Multiplikator(inn)en im Bayerischen Landesprogramm ,Mit Mut gegen
Mobbing”

,Mit Mut gegen Mobbing” ist ein Multiplikatoren-Projekt, das vom Bayerischen Staatsministerium
fur Unterricht und Kultus 2009 initiiert wurde und zum Ziel hat, fur Schulen Mafsnahmen zur
Mobbing-Pravention und Mobbing-Intervention anzubieten. Allen Kindern, Jugendlichen und Er-
wachsenen soll dadurch ermoglicht werden, sich in der Schule wohl zu fuhlen und vor jeglicher
Form von Gewalt bewahrt zu werden.

Schulsozialpdadagogik im Programm ,Schule 6ffnet sich“: Rahmenbedingungen, Aufgaben, Kooperationsmaglichkeiten @ ‘ 27



Im Rahmen dieses Landesprogramms hat die Akademie fur Lehrerfortbildung und Personalftih-
rung in Dillingen ein Multiplikatorenkonzept zur Pravention von Mobbing unter Schualerinnen und
Schalern und zum Aufbau von Selbst und Sozialkompetenz erarbeitet und in enger Kooperation
mit den Staatlichen Schulberatungsstellen umgesetzt. Die Schulen sollen durch geschulte Schul-
psychologinnen und Schulpsychologen und Beratungslehrkrafte in die Lage versetzt werden, ei-
genverantwortlich und kompetent mit dem Thema Mobbing umzugehen. Derzeit sind rund 200
Koordinatorinnen und Koordinatoren bzw. Multiplikatorinnen und Multiplikatoren im Programm
tatig. Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner des Programms konnen uber die jeweils zustan-
dige Schulberatungsstelle erfragt werden.

Maoglichkeiten der Zusammenarbeit von Schulsozialpadagoginnen bzw. Schulsozialpadagogen
und den Anti-Mobbing-Koordinatorinnen bzw. -Koordinatoren und -Multiplikatorinnen und -Mul-
tiplikatoren:

e Gemeinsame Umsetzung von Praventionsprojekten, die von den Anti-Mobbing-Koordinato-
rinnen und -Koordinatoren sowie -Multiplikatorinnen und -Multiplikatoren vorgestellt
wurden, mit Lehrkraften

e Gemeinsame Organisation und Durchfihrung von Praventionsprojekten an den Stamm- und
Einsatzschulen

Kriseninterventions- und bewaltigungsteam bayerischer Schulpsychologinnen undSchulpsycho-
logen (KIBBS)

KIBBS ist das staatliche Unterstutzungssystem fir Schulen im Krisenfall.? Hier arbeiten
speziell fur Krisenintervention, Pravention und Krisenmanagement fortgebildete Schul-
psychologinnen und Schulpsychologen aller Schularten zusammen. KIBBS unterstutzt die
von einer Krise betroffenen Schulen und die zustandige Einrichtung der Schulaufsicht bei
der Einschatzung einer Krisensituation und der zu ihrer Bewaltigung notwendigen MafR-
nahmen.

Nach dem akuten Kriseneinsatz ist KIBBS auch in der Nachbetreuung (Nachsorge) von direkt
und indirekt betroffenen Schuilerinnen und Schuilern, Lehrkraften und Erziehungsberechtig-
ten in Zusammenarbeit mit der Staatlichen Schulberatungsstelle, den ortlich zustandigen
Schulpsychologinnen und Schulpsychologen und dem schulischen Krisenteam tatig.

Im Bereich der Pravention unterstutzen die regionalen KIBBS-Gruppen u. a. im Zusammen-
wirken mit den Staatlichen Schulberatungsstellen Schulen bei der Entwicklung schulischer
Krisen- und Sicherheitskonzepte u. a. durch Fortbildungsmafinahmen zu psychologischen
Grundlagen der Krisenintervention.

29 Bayerisches Staatsministerium fur Unterricht und Kultus (2012). Krisenintervention an Schulen. Kultusministerielles Schreiben vom
18. April 2012 & Bayerisches Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus (2013). Krisenintervention an Schulen. Bekanntmachung des
Bayerischen Staatsministeriums fiir Unterricht und Kultus vom 10.Juli 2013, Az. I11.6-5 S 4305.20-6a.77 680.
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Lehrergesundheit*°

Innerhalb der Angebote der Staatlichen Schulberatung im Bereich Lehrergesundheit bieten Schul-
psychologinnen und Schulpsychologen Fallbesprechungen und individuelle Beratung fur Lehrkraf-
te, Supervision fur Lehrkrafte und schulische Fuhrungskrafte sowie Coaching fur Schulleiterinnen
und Schulleiter und diverse Fortbildungen an. Im Mittelpunkt stehen dabei Gesundheitsaspekte
von Lehrkraften und Schulleitungen, deren Unterstitzung im professionellen Handeln und bei der
Bewaltigung typischer Herausforderungen des Berufsalltages an Schulen.

Regionalbeauftragte fur Demokratie und Toleranz

In Umsetzung des Beschlusses des Bayerischen Ministerrats vom 12.01.2009 zum ,Bayerischen
Handlungskonzept gegen Rechtsextremismus” wurden zum Schuljahr 2009/2010 die Regional-
beauftragten fur Demokratie und Toleranz bestellt.*!

Sie sind in der Regel Schulpsychologinnen, Schulpsychologen oder Beratungslehrkrafte, dienstlich
an die neun Staatlichen Schulberatungsstellen angebunden und konnen von allen Mitgliedern
der Schulfamilie Uber diese kontaktiert werden.

Die Regionalbeauftragten sind fur den Umgang mit jeglicher Form von politisch oder religios mo-
tiviertem Extremismus ausgebildet. Im schulischen Kontext fungieren sie nicht nur als kompeten-
te Ansprechpartner fur verhaltensorientierte Pravention, sondern auch fur anlassbezogene Inter-
vention. Neben Beratungsgesprachen mit Lehrkraften, Erziehungsberechtigten bzw. betroffenen
Jugendlichen zahlen die Vermittlung geeigneter Expertinnen und Experten sowie die Einbindung
auBerschulischerPartnerzudenKernaufgabenderRegionalbeauftragtenfirDemokratieundToleranz.

Weitere Arbeitsschwerpunkte sind:

e der Aufbau und die Pflege eines Netzwerks im jeweiligen Bezirk, z. B. mit Vertreterinnen und
Vertretern der Jugendhilfe, der Polizei sowie mit Vereinen

e die Koordination von Angeboten fur Schulen im Bereich der Konfliktbewaltigung, der Ge-
waltpravention und der interkulturellen Padagogik

e das Mitwirken bei Fortbildungsangeboten der Staatlichen Schulberatungsstellen und ande-
ren Angeboten der staatlichen Lehrerfortbildung zu einschlagigen Themen

e sowie die Information von Schulen durch Beitrage zu Lehrerkonferenzen, Fachsitzungen,
Fachbetreuertagungen, Schulleitertagungen oder Elternabenden

Um all diesen Aufgaben gerecht werden zu konnen, werden die Regionalbeauftragten sowohl vom
zustandigen Fachreferat des Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus kontinuierlich fachlich
betreut als auch in Zusammenarbeit mit der Akademie fur Lehrerfortbildung und Personalfuhrung
Dillingen regelmafig fachlich und padagogisch fortgebildet. Ihre praventive sowie beratende
Tatigkeit bedient sich hauptsachlich sozialpsychologischer Methoden und verfolgt keinen poli-

30 Bayerisches Staatsministerium fur Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst (2021). Forderung der Lehrergesundheit: Supervision,
Coaching, kollegiale Fallberatung, Fortbildung. Kultusministerielles Schreiben vom 17.05.2021.

31 KMS mit Az 1lI. 7 - 5 0 4101.1 - 6. 49 870 vom 22.06.2009. Bayerisches Handlungskonzept gegen Rechtsextremismus, hier: Berufung
von Regionalbeauftragten fiir Demokratie und Toleranz an den staatlichen Schulberatungsstellen KMS mit Az. X.10 - BS4313.3 - 6a.89153
vom 20.09.2016. Regionalbeauftragte fiir Demokratie und Toleranz an den staatlichen Schulberatungsstellen.
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tischen Auftrag. Samtliche Anfragen und Beratungen unterliegen gemafs KMBek Uber die Schul-
beratung in Bayern vom 29.10.200132 der Verschwiegenheit.

Moglichkeit der Zusammenarbeit von Schulsozialpadagogen und Regionalbeauftragten ergeben
sich aus in folgenden Bereichen:
« Mitwirkung an Projekttagen oder Pdadagogischen Tagen, etwa im Rahmen der Initiative
,Schulen ohne Rassismus - Schulen mit Courage”
e erganzendes padagogisches Arbeiten mit Schulklassen bei aktuellen Anldssen
e Durchfuhrung von und Mitwirkung bei Workshops in Klassen zu Themen wie Demokratie,
Werte- und Toleranzerziehung, Gewaltpravention, Mobbing mit extremistischen Inhalten,
Regeln fur die Nutzung sozialer Medien, Rassismus als Gruppenphanomen

3.2.3.2 Beraterinnen und Berater digitale Bildung?*?

Im Kontext des digitalen Wandels und des zunehmenden Bedeutungsgewinns der Digitalen Bil-
dung ist an den Schulen eine grof3e Entwicklungsdynamik entstanden, die mit einem wachsenden
Unterstltzungs- und Beratungsbedarf fur Lehrkrafte, Schulleiter, Erziehungsberechtigte und Sach-
aufwandstrdger verbunden ist. Mit der ,Beratung digitale Bildung in Bayern® (BdB) stehen insge-
samt 171 hochqualifizierte Beraterinnen und Berater zur Begleitung der einzelnen Schulen bei
der Medienkonzeptarbeit, Koordination der Fortbildungsbedarfe und Fortbildung der Lehrkrafte
zur Verflgung. Sie richten Informationsveranstaltungen fur Erziehungsberechtigte und Lehrkrafte
zu medienpddagogischen und informationstechnischen Themen aus, erstellen Beratungsmateria-
lien und Konzepte fur den Einsatz digitaler Medien im Unterricht. Dartber hinaus beraten sie in IT-
Ausstattungsfragen, vernetzen Schulen und unterstutzen die Zusammenarbeit zwischen Schulen
und Sachaufwandstragern. Aus der Breite und der Entwicklungsdynamik dieser Themenfelder
resultierte eine inhaltliche Ausdifferenzierung innerhalb des BdB-Netzwerks.

» Die Medienpddagogischen Beraterinnen und Berater digitale Bildung (mBdB) fokussieren
ihre Aktivitaten auf die medienpadagogische Beratung und medienpadagogische Fortbil-
dung.

e Die Informationstechnischen Beraterinnen und Berater digitale Bildung (iBdB) legen ihren
Tatigkeitsschwerpunkt auf die informationstechnische Beratung und informationstechni-
sche Fortbildung.

32 Bayerisches Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus (2001). Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fiir Unterricht
und Kultus tber die Schulberatung in Bayern vom 29. Oktober 2001 (KWMBL. | S. 454, StAnz. Nr. 47), die zuletzt durch Bekanntmachung
vom 2. Dezember 2021 (BayMBL. Nr. 882) gedndert worden ist.

33 Bayerisches Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus (2019a). Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fiir Unterricht
und Kultus tber die Beratung digitale Bildung in Bayern vom 28. Mai 2019 (BayMBI. Nr. 251).
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Schwerpunktmaifdige Aufgaben der Beraterinnen und Berater digitale Bildung, aus denen sich auch
Moglichkeiten der Zusammenarbeit mit den Schulsozialpadagoginnen und Schulsozialpadagogen
ergeben:

e Die Beraterinnen und Berater pflegen Netzwerke, vermitteln Kontakte, unterstutzen die
Schulaufsicht bei der Begleitung der Schulen im Bereich der digitalen Bildung.

e Sie erarbeiten Konzepte fur den Einsatz digitaler Medien im Unterricht (ggf. auch in Zusam-
menarbeit mit Fachlehrkraften).

e Sie beraten Schulen bei der medienbezogenen Schulentwicklungsarbeit (unter anderem auf
der Grundlage der jeweiligen Medienkonzepte).

e Sie wirken bei der Weiterentwicklung der Fortbildungsplanung innerhalb der Medienkon-
zeptarbeit der Schulen mit und evaluieren Fortbildungsmafinahmen.

» Sie wirken als Bindeglieder zwischen den verschiedenen Ebenen der Lehrerfortbildung und
koordinieren Fortbildungsbedarfe, Referentinnen und Referenten und Fortbildungsressour-
cen in ihren jeweiligen Themengebieten.

e Sie wirken daruber hinaus an der Umsetzung von regionalen und landesweiten, durch staat-
liche Stellen genehmigten oder initiierten medienpadagogisch-informationstechnischen
Mafnahmen mit.

» Sie erstellen Beratungsmaterialien und stellen diese zentral (auch digital) bereit.

e Inihrer Tatigkeit arbeiten sie auch eng mit den Verantwortlichen fur die Regionale Lehrer-
fortbildung sowie den Schulentwicklungskoordinatoren zusammen, im Bereich der Grund-,
Mittel- und Forderschule auch mit den Fachberaterinnen und Fachberatern IT.

e Die Fortbildungen und Informationsveranstaltungen werden entweder von den Beraterin-
nen und Beratern digitale Bildung (in Rucksprache mit der zustandigen Dienststelle) selbst
initiiert oder finden auf Einladung von Schulen und Institutionen statt.

e Die Beraterinnen und Berater arbeiten schwerpunktmafig im regionalen Bereich, konnen
aber auch fur Uberregionale Veranstaltungen angefordert werden, wenn sie z.B. Fachleute
fur spezielle Themenbereiche sind. In diesem Zusammenhang konnen sie im Rahmen ihrer
Moglichkeiten auch eine Expertentatigkeit ausuben, etwa bei der Beratung von Dienststel-
len oder dem Staatsministerium.

« Sie nehmen im Rahmen ihrer Moglichkeiten Aufgaben im schulnahen auflerschulischen
Bereich wahr.

Eine detaillierte Aufgabenbeschreibung der Medienpdadagogischen Beraterin bzw. des Medien-
padagogischen Beraters digitale Bildung sowie der Informationstechnischen Beraterin bzw. des
Informationstechnischen Beraters digitale Bildung wird in der oben genannten KMBek naher er-
l[dutert.*

34 Weitere Informationen sowie die Kontaktdaten der Beraterinnen und Berater finden sich unter https.//www.mebis.bayern.de/infoportal,
bab/.
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3.2.3.3 Beraterinnen und Berater Migration an Grund- und Mittelschulen**

Beraterinnen und Berater Migration unterstutzen die Schulen in Mafinahmen der Deutschforde-
rung fur Schalerinnen und Schuler mit Migrationshintergrund. Sie verfligen Uber eine Ausbildung
oder vertiefte Kenntnisse im Fach Deutsch als Zweitsprache und mehrjahrige Erfahrung im Unter-
richt mit Kindern mit Migrationshintergrund oder auch Uber eine Erfahrung im Erweiterungsfach
Islamischer Unterricht.

Beraterinnen und Berater Migration arbeiten im Zustandigkeitsbereich der Staatlichen Schulam-
ter. Sie sind Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner fur Erziehungsberechtigte, Schulerinnen
und Schuler und alle in Schulen tatige Berufsgruppen.

Interkulturelle Schulentwicklung

Beratung von Lehrkraften und Schulen bei der Umsetzung von interkultureller und interreli-
gioser Erziehung

Bearbeitung und Implementation von Projekten zur interreligiosen und interkulturellen
Erziehung und Werteerziehung

Vernetzung mit auf3erschulischen Ansprechpartnern in der Region

Mitwirkung bei Dienstbesprechungen und Fortbildungen

Unterstltzung der Elternarbeit

Unterricht und Fordermanahmen

Kooperation mit den staatlichen Schulamtern in allen fachlichen und organisatorischen
Angelegenheiten des Unterrichts fur Schalerinnen und Schiler mit Migrationshintergrund
Didaktische und methodische Beratung bei der Umsetzung des Lehrplans Deutsch als Zweit-
sprache und der Fordermafinahmen

Beratung bei der Entwicklung von Konzepten zum gemeinsamen Unterricht von Schulerin-
nen und Schulern deutscher und nichtdeutscher Muttersprache

Information Uber Moglichkeiten der individuellen Forderung von Schulerinnen und Schilern
mit Migrationshintergrund

Information Uber Lehr- und Lernmittel, einschlieRlich Lernsoftware

Die Beratung Migration tragt dazu bei, die Qualitat des Unterrichts zu steigern und die Integration
der Schulerinnen und Schuler mit Migrationshintergrund zu fordern.

35 Bayerisches Staatministerium fiir Unterricht und Kultus (2011a). Dienstanweisung fiir die Beraterinnen und Berater Migration an Grund-
und Haupt-/Mittelschulen. Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fiir Unterricht und Kultus vom 17. Mai 2011.
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Maoglichkeiten zur Zusammenarbeit von Schulsozialpadagoginnen und Schulsozialpadagogen mit
den Beraterinnen und Beratern Migration an Grund- und Mittelschulen ergeben sich in folgenden
Bereichen:

» Mitwirkung bei der Planung und Durchfuhrung von Klassen- und Gruppenmafinahmen zur
interreligiosen und interkulturellen Erziehung und Werteerziehung, innerhalb und aufier-
halb der Schule

e Unterstltzung bei der Vernetzung von Klassen und Gruppen, auch im Rahmen von Projekt-
arbeiten mit aufRerschulischen Ansprechpartnern in der Region

e Mitwirkung bei der Planung und Durchfuhrung von Informationsveranstaltungen fur Erzie-
hungsberechtigte mit Migrationshintergrund

e Beteiligung an Planung und Durchfuhrung von Mainahmen im Rahmen der interkulturellen
Schulentwicklung

3.2.3.4 Ansprechpersonen im Bereich Inklusion, insbesondere der MSD

SchulUbergreifende Ansprechpersonen fur Inklusion sind grundsatzlich die folgenden Kontakte:

e Ansprechpersonen fur Inklusion an den Staatlichen Schulberatungsstellen

e Mobile Sonderpadagogische Dienste (MSD) auf Anforderung

e Stellen fur Inklusionsberatung der Staatlichen Schulamter

» Beauftragte fur inklusive Unterrichts- und Schulentwicklung an den Grund- und Mittelschu-
len in den Schulamtsbezirken (Kontakt Uber die Staatlichen Schulamter)

e Ansprechpersonen fur Inklusion an den Dienststellen der Ministerialbeauftragten fur die
Gymnasien und die Realschulen

MSD

Die Arbeit der Mobilen Sonderpadagogischen Dienste (MSD) wird dabei an dieser Stelle beson-
ders dargestellt:

Die Arbeit des MSD ist im Art. 21 BayEUG grundgelegt:,Die Mobilen Sonderpadagogischen Dienste
unterstutzen die Unterrichtung von Schulerinnen und Schalern mit sonderpadagogischem Forder-
bedarf, die (...) eine allgemeine Schule besuchen konnen.Der MSD ist ein Dienst der Forderschulen
und wird tatig, wenn die Manahmen und Angebote der allgemeinen Schule nicht ausreichen,
damit Schulerinnen und Schdler erfolgreich Kompetenzen erwerben konnen. Die Fachkrafte des
MSD kooperieren anlassbezogen, ggf. auch regelmafsig mit dem Kollegium der Schule.*®

Der MSD ist systemisch ausgerichtet und wirkt zusammen mit den Unterstutzungs- und Forder-
mafinahmen der jeweiligen allgemeinen Schule.

36 Staatsinstitut fur Schulqualitdt und Bildungsforschung (2015).
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Kernaufgaben

Beratung und Unterstitzung von Lehrkraften und Schulleitung der allgemeinen Schulen in
Fragen der Unterrichtung von Schulerinnen und Schulern mit sonderpadagogischem Forder-
bedarf sowie der inklusiven Schulentwicklung

Sonderpadagogische Forderdiagnostik nach MaRgabe des jeweiligen Forderschwerpunktes
Feststellung des sonderpadagogischen Forderbedarfs

Erstellung des forderdiagnostischen Berichts

Unterstutzung, Forderung und Begleitung von Schulerinnen und Schualern mit sonderpdda-
gogischem Forderbedarf und den Erziehungsberechtigten im Ubergang zwischen schuli-
schen Lernorten

Mitwirkung bei der Forderplanung bei der Entscheidung uber die Zuruckstellung und an
Mittelschulen und Berufsschulen bei individuellen Abschlusszeugnissen und Empfehlungen
zum Ubergang von der Schule in den Beruf

Koordination und in Einzelfallen Durchflhrung sonderpadagogischer Fordermafinahmen in
Kooperation mit schulischem Personal mit und auferschulischem Fachdiensten (Klassen-
lehrkrafte, Schulleitung, Beratungslehrkrafte, Schulpsychologinnen und Schulpsychologen,
Therapeuten, Heilpadagogik u.v. a.)

Fortbildung von Schulen und Lehrkraften

Es gibt folgende Mobile Sonderpadagogische Dienste:*’

MSD fur den Forderschwerpunkt Lernen

MSD fur den Forderschwerpunkt Sprache

MSD fur den Forderschwerpunkt emotionale und soziale Entwicklung
MSD fur den Forderschwerpunkt geistige Entwicklung

MSD fir den Forderschwerpunkt korperliche und motorische Entwicklung
MSD fur den Forderschwerpunkt Horen

MSD fur den Forderschwerpunkt Sehen

MSD Autismus

Besondere Arbeitsfelder des MSD

Kooperationsklassen an Grund- und Mittelschulen und an Berufsschulen?®

In Kooperationsklassen werden Schulerinnen und Schiler mit unterschiedlichen Forderschwer-
punkten in Unterricht und Erziehung nachhaltig gefordert. Dabei erfolgt eine stundenweise Unter-
stUtzung durch die Mobilen Sonderpadagogischen Dienste. Auch Schulanfangerinnen und Schul-
anfanger mit sonderpadagogischem Forderbedarf konnen in einer Jahrgangsstufe 1 gemeinsam
mit Kindern ohne besonderen Forderbedarf im Rahmen der Kooperationsklasse unterrichtet wer-

37 Staatsinstitut fir Schulqualitdt und Bildungsforschung (o.J. a): Mobile sonderpddagogische Dienste.
38 Staatsinstitut fir Schulqualitdt und Bildungsforschung (o.J. b): Kooperationsklassen.
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den.Merkmal der Kooperationsklasse ist der durchgangig gemeinsame Unterricht in allen Fachern.
Dies erfordert eine qualitative und quantitative Anpassung der Unterrichts- und Forderangebote
an die individuellen Bildungs- und Erziehungsbedarfe der Schulerinnen und Schuler.

Partnerklassen®

Partnerklassen der Forderschule oder der allgemeinen Schule kooperieren eng mit einer Klasse
der jeweils anderen Schulart. Regelmafiig findet gemeinsamer lernzieldifferenter Unterricht statt.
Angebote des Schullebens und auferunterrichtlicher Aktivitaten werden gemeinsam genutzt.
Partnerklassen von Seiten der Forderschulen werden Uberwiegend fur Schalerinnen und Schuler
mit sonderpadagogischem Forderbedarf im Schwerpunkt geistige Entwicklung (und Mehrfachbe-
hinderung) gebildet. Die Partnerklasse der Forderschule kann an der allgemeinen Schule verortet
sein oder die Partnerklasse der allgemeinen Schule am Lernort Forderschule.

Moglichkeiten zur Zusammenarbeit von Schulsozialpadagoginnen und Schulsozialpadagogen mit
den Mobilen Sonderpadagogischen Diensten ergeben sich in folgenden Bereichen:

e Mitwirkung bei Planung und Durchfuhrung von praventiven Mafinahmen zur Forderung der
Sozialkompetenzen auf Schul-, Klassen- oder Gruppenebene in Bezug auf den jeweiligen
Forderschwerpunkt der Schilerinnen und Schiler, auch in Kooperation mit den Klassenlehr-
kraften

e Mitwirkung bei Planung und Durchfiihrung von Mafinahmen im Rahmen der selektiven Pra-
vention fur Schulerinnen und Schuler mit dem Forderschwerpunkt ,emotionale und soziale
Entwicklung® mit dem Ziel der Prdavention von Gewalt, Mobbing, und Suchtverhalten und
Anbahnung von altersangemessenem Sozialverhalten

« Mitwirkung bei Planung und Durchfihrung von Informationsveranstaltungen und Gruppen-
trainings fur Erziehungsberechtigte von Schulerinnen und Schilern insbesondere im Forder-
schwerpunkt ,emotionale und soziale Entwicklung®

3.2.3.5 Wertemultiplikatorinnen und Wertemultiplikatoren

Politische Bildung sowie Demokratie- und Werteerziehung sind als fachertbergreifendes Bil-
dungsziel an allen Schularten in Bayern im LehrplanPLUS festgeschrieben und Grundprinzip jeder
padagogischen Arbeit. Art. 60 Abs. 3 BayEUG legt die Mitwirkung der Schulsozialpadagogik in der
Werteerziehung und Personlichkeitsentwicklung der Schilerinnen und Schulern als Aufgabenbe-
reich fest. Das Kultusministerium starkt die Werteerziehung im Freistaat mit der Initiative ,Werte
machen Schule”und unterstitzt Schulen, Lehrkrafte sowie Schilerinnen und Schiler bei der Um-
setzung von wertebildenden Manahmen.

39 https..//www.inklusion.schule.bayern.de/grundschule/gemeinsamer-unterricht/partnerklassen/.
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Impulse zur Wertebildung, Best-practice-Beispiele und weitere vielfaltige Informationen bietet
das aktuelle ISB-Internetportal www.wertebildung.bayern.de, das einen Zugriff zu verschiedenen
Themen, Fachern, Jahrgangsstufen, Schularten und Initiativen, die das Schulleben bereichern, er-
maoglicht. Eine Handreichung des Staatsinstituts fur Schulqualitat und Bildungsforschung (,Werte
bilden - Impulse zur wertebasierten Schulentwicklung®)* zeigt, wie eine Schule einen Wertekon-
sens ausbilden und wertebasierte Schulentwicklung gelingen kann.

Zudem wurden bereits im Jahr 2008 in ganz Bayern mehr als 120 Lehrkrafte zu Wertemultiplika-
torinnen und Wertemultiplikatoren ausgebildet. Sie sind eine wichtige Saule der Werteerziehung
an bayerischen Schulen und unterstutzen interessierte Schulen bei der Wertebildung. Sie sind
speziell fortgebildete Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner fur Kolleginnen und Kollegen,
Schulerinnen und Schuler sowie Erziehungsberechtigte. Der Kontakt zu Wertemultiplikatorinnen
und Wertemultiplikatoren fiir eine mogliche Kooperation kann lber das ISB hergestellt werden.*

Moglichkeiten fur eine Zusammenarbeit der Wertemultiplikatorinnen und Wertemultiplikatoren
mit Schulsozialpadagoginnen und Schulsozialpadagogen in der Schule ergeben sich in folgenden
Bereichen:
e Mitwirkung bei der Planung und Durchfuhrung von Klassen- und Gruppenmafinahmen zur
Werteerziehung, innerhalb und auf3erhalb der Schule
e Beteiligung an Planung und Durchfihrung von Malnahmen im Rahmen der Schulentwick-
lung (z. B.im OmbS-Handlungsfeld Wertebildung und Demokratieerziehung)

3.2.4 Schulexterne Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner

Auch im allgemeinen schulischen Umfeld gibt es schulexterne Ansprechpartnerinnen und An-
sprechpartner, deren Konsultation im Einzelfall sinnvoll sein kann. Sie werden in alphabetischer
Reihenfolge aufgefuhrt.

3.2.4.1 Agenturen fiir Arbeit

Die Berufsberatung der Agentur fur Arbeit unterstitzt Schilerinnen und Schuler, Auszubildende
sowie Studierende bei ihrer Studien- und Berufswahl, wahrend ihrer Ausbildung und am Anfang
ihres Erwerbslebens. Das Angebot richtet sich an alle, die erstmals eine Berufsausbildung anstre-
ben oder sich beruflich neu orientieren wollen.

40 Download maglich unter: https.//www.isb.bayern.de/grundsatzabteilung/paedagogische-grundsatzfragen/wertebildung/handreichung-

werte-bilden/.
41 Vgl.: https.//www.wertebildung.bayern.de/unterstuetzung/wertemultiplikatoren/.
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Die Berufsberatung hilft zum Beispiel dabei,
e einen passenden Beruf oder ein passendes Studium zu finden,
e Fragen zu den Inhalten einer Ausbildung oder eines Studiums zu klaren,
e einen Ausbildungsplatz zu finden und sich zu bewerben,
» Alternativen zu entwickeln, wenn es mit dem Wunschberuf nicht klappt,
e Fordermoglichkeiten zu nutzen,
 Informationen zum Ausbildungs- oder Arbeitsmarkt zu erhalten.*?

Daruber hinaus existiert seit Beginn des Schuljahres 2019/2020 die Initiative der ,Lebensbeglei-
tenden Berufsberatung® mit dem Ziel, junge Menschen und Erwachsene Uber das gesamte Er-
werbsleben hinweg mit beruflicher Orientierung und Beratung zu unterstiitzen und sie praventiv
auf den Strukturwandel und veranderte Rahmenbedingungen am Arbeitsund Ausbildungsmarkt
vorzubereiten.* In diesem Zusammenhang wurde in einer Rahmenvereinbarung des Bayerischen
Staatsministeriums fur Unterricht und Kultus, dem Bayerischen Staatsministerium fur Arbeit, Fa-
milie und Soziales sowie der Regionaldirektion Bayern der Bundesagentur fur Arbeit die Arbeits-
agentur als erster aufderschulischer Ansprechpartner der Berufsorientierung definiert. Getreu dem
Leitsatz eine ,Chance fir jedes Talent” und dem Motto ,Keiner darf verloren gehen® sollen im Tan-
dem mit der Schule Konzepte entwickelt werden, um unter Einbeziehung von Jobcenter, Jugend-
hilfe — insbesondere den Tragern der Jugendsozialarbeit an Schulen, weiteren Beratungsstellen
wie Sucht- oder Schuldnerberatungsstellen sowie anderen offentlichen und privaten Institutio-
nen wie Arbeitnehmer-und Arbeitgebervertretungen, Kammern, Gewerkschaften, Schulen etc. den
Ubergang von der Schule ins Berufsleben bestmdoglich zu unterstiitzen.*

Die bzw. der fir die Schule jeweils zustandige Berufsberaterin bzw. Berufsberater besucht regel-
mafdig die Schule. Alternativ lasst sich ein Gesprachstermin fur eine personliche Beratung verein-
baren.®

3.2.4.2 Erziehungsberatung

Erziehungsberatungsstellen* sind Teil der Kinder- und Jugendbhilfe in Bayern.Im § 28 SGB VIl sind
die Aufgaben von Erziehungsberatungsstellen geregelt. Demnach sollen diese Kinder,Jugendliche
und Erziehungsberechtigte bei der Klarung und Bewaltigung individueller und familienbezogener
Probleme und zugrundeliegenden Faktoren, bei der Losung von Erziehungsfragen sowie bei Tren-
nung und Scheidung unterstutzen.

Erziehungsberatungsstellen sind bestrebt, Kinder und Jugendlichen zu fordern und ihnen hilfreich
zur Seite zu stehen,um ihre Fahigkeiten zu entwickeln. BerlUhrungspunkte mit dem System Schule

42 Bundesagentur fiir Arbeit (0.J.).

43 Bundesagentur fiir Arbeit (2018).

44 Bayerisches Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus (2019c). Rahmenvereinbarung lber die Zusammenarbeit von Schule und
Berufsberatung in Bayern. Bekanntmachung des Bayerischen Staatsministeriums fiir Unterricht und Kultus vom 18. Dezember 2019
45 Bundesagentur fiir Arbeit (0.J.).

46 Weitere Informationen sowie die Kontaktdaten der Erziehungsberatungsstellen finden sich unter https.//www.stmas.bayern.de
erziehungsberatung/stellen/.
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ergeben sich vor allem in der Beratung von Erziehungsberechtigten und Schilerschaft.*” Schulen
haben eine interne Beratungsstruktur, die sich aus Schulpsychologinnen bzw. Schulpsychologen,
Beratungslehrkraften und erforderlichenfalls Staatlichen Schulberatungsstellen zusammensetzt.
Ubersteigt jedoch die Beratung das Aufgabengebiet dieser Institutionen, so kann eine Erziehungs-
beratungsstelle erganzend oder fallfuhrend hinzugezogen werden. Ebenso treten Erziehungsbe-
ratungsstellen mit Schulen in Kontakt, wenn diesen Probleme im schulischen Bereich offenbart
werden.* Bei der Beratung und Unterstiitzung bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung konnen
Erziehungsberater als ,insoweit erfahrene Fachkraft“entsprechend & 8a Abs. 1 SGB VIII fungieren.*

3.2.4.3 Gesundheitsamt

Das deutsche Gesundheitssystem beruht auf drei Saulen. Neben der ambulanten und stationa-
ren Versorgung, welche als individual-medizinische Versorgung gelten, Ubernimmt der offentliche
Gesundheitsdienst die bevolkerungsmedizinische Versorgung mit dem Schwerpunkt der Praven-
tion. Oberste Bundesbehdrde ist das Bundesministerium fur Gesundheit, allerdings verfugen die
Bundeslander mit ihren Staatsministerien fur Gesundheit und deren Landesgesundheitsbehorden
uber weitreichende Aufgaben und Zustandigkeiten im Gesundheitswesen. Nach Eingliederung der
Staatlichen Gesundheitsamter in die Landratsamter am 01.01.1996 nehmen die Landratsamter die
Aufgaben des Offentlichen Gesundheitsdienstes als Gesundheitsverwaltung wabhr.

Der Offentliche Gesundheitsdienst erfiillt mit seinen speziellen Handlungsstrategien folgende
Handlungsfelder:

e Entwicklung einer gesundheitsfordernden Gesamtpolitik

e Gesundheitsfordernde Lebenswelten schaffen

e Gesundheitsbezogene Gemeinschaftsaktionen unterstitzen

e Personliche Kompetenzen entwickeln

» Gesundheitsdienste neu orientieren?’

FUr Bayern ist die gesetzliche Grundlage im Gesundheitsdienst- und Verbraucherschutzgesetz
(GDVG) festgelegt, in dem Gesundheitsforderung und Pravention fur die Gesundheitsamter als
allgemeine Aufgaben festgelegt sind (vgl. Art. 9 GDVG). Die dort beschriebenen Aufgaben ergeben
hinsichtlich der Zusammenarbeit mit den Schulsozialpadagoginnen und Schulsozialpadagogen
folgende Kooperationsfelder:

e Verhaltens-/verhdltnispraventive Mafinahmen zur gesunden Lebensfuhrung

e Allgemeine gesundheitliche Aufklarung und Pravention (u. a. Impfungen, AIDS, Infektions-

schutz allgemein)
e Psychosoziale Beratung (psychische Erkrankungen und Suchtpravention)
e Aufklarung im Rahmen der Familien- und Sexualerziehung, Schwangerenberatung

47 Bayerisches Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus & fiir Arbeit und Sozialordnung (1989).

48 Bayerisches Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus & fiir Arbeit und Sozialordnung (1989).

49 Bundeskonferenz fiir Erziehungsberatung e.V. (2009).

50 Die Handlungsfelder und Strategien sind aus dem OGD-Handbuch entnommen und beziehen sich auf die Teilbereiche der Gesundheits-
forderung und Privention - siehe auch https.//www.lgl.bayern.de/gesundheit/sozialmedizin/oegd_handbuch/index.htm Stand/Dokument
aktualisiert am: 13.08.2014.
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Moglichkeiten der Zusammenarbeit fur Schulsozialpadagoginnen bzw. Schulsozialpadagogen bie-
ten sich in folgenden Bereichen an:
e Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Gesundheitsamter sind fur die gruppenbezogene Pra-
ventionsarbeit an Schulen wichtige Kooperationspartner.
e Individuelle Klarung zu weiteren Kooperationsmoglichkeiten auf regionaler Ebene

3.2.4.4 Suchtberatung

Im Beschluss der Bayerischen Staatsregierung vom 12. Juni 2007°! wird Gesundheit als indivi-
duelles und gesellschaftliches Gut benannt. Als neutrale und nachrangige Anlaufstellen vor Ort
obliegt den staatlichen Gesundheitsamtern in den 71 bayerischen Landratsamtern und den funf
kommunalen Gesundheitsamtern auch die Suchtpravention an Schulen. Dartuber hinaus bieten
viele freie und konfessionelle Trager ebenfalls Suchtberatung an und erganzen die staatlichen
Angebote zur Pravention und Hilfe. Durch die suchtimmanenten Bedrohungspotenziale ist es Auf-
gabe des Staates, der Kommunen und der Trager der sozialen Sicherungssysteme, die Gesellschaft
und jeden einzelnen Menschen vor den schadlichen Auswirkungen des Gebrauchs von Sucht-
mitteln zu schatzen. Zu den Saulen der bayerischen Suchtpolitik gehdren neben Pravention und
Repression auch Hilfe, Beratung und Therapie sowie Nachsorge. In Zusammenarbeit mit den Pra-
ventionsbeamtinnen und -beamten der Polizei ist es Aufgabe der Suchtberatungsstellen®, diese
Angebote fur die Burgerinnen und Burger vorzuhalten.

Mdglichkeiten der Zusammenarbeit von Schulsozialpadagoginnen bzw. Schulsozialpadagogen mit
Suchtberatungsstellen bieten sich in folgenden Bereichen an:

e gemeinsame Suchtpraventionsprojekte

e thematischen Vortrage zur Information der Schulerinnen und Schuler

e Vernetzung Uber den Suchtarbeitskreis

3.2.4.5 Integrationsfachdienste im Rahmen der Inklusion

Die Integrationsfachdienste sind Beratungsstellen, die im Auftrag der Integrationsamter (in Bayern
ZBFS*-Inklusionsamter), der Agenturen fiir Arbeit und der Rehabilitationstrager arbeiten. Rechts-
grundlage fur die Integrationsfachdienste sind § 192-198 Sozialgesetzbuch (SGB IX) ,Rehabilita-
tion und Teilhabe von Menschen mit Behinderungen®,

Integrationsfachdienste sollen die Teilhabe von Menschen mit Schwerbehinderung am Arbeitsle-
ben sichern helfen. Sie erschlief;en behinderungsgerechte Arbeitsplatze und bieten psychosoziale
Begleitung und Betreuung fur Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer mit Schwerbehinderung an.

51 Bayerisches Staatsministerium flir Umwelt, Gesundheit und Verbraucherschutz (2007).
52 Weitere Informationen und Kontaktadressen finden sich hier: https.//www.kbs-bayern.de/einrichtungen/suchtberatung/.
53 ZBFS steht fiir Zentrum Bayern Familie und Soziales.
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Zu den Aufgaben der Integrationsfachdienste gehort es u. a,,

e die Fahigkeiten der zugewiesenen schwerbehinderten Menschen zu bewerten und einzu-
schatzen und dabei ein individuelles Fahigkeits- Leistungs- und Interessenprofil zur Vor-
bereitung auf den allgemeinen Arbeitsmarkt in enger Kooperation mit den schwerbehinder-
ten Menschen, dem Auftraggeber und der abgebenden Einrichtung der schulischen oder
beruflichen Bildung oder Rehabilitation zu erarbeiten,

e schwerbehinderte Menschen zu beraten, zu unterstitzen, auf geeignete Arbeitsplatze zu
vermitteln, auf die vorgesehenen Arbeitsplatze vorzubereiten und erforderlichenfalls am
Ausbildungs- oder Arbeitsplatz zu begleiten,

e Arbeitgeber und betriebliche Helfer bei allen Fragen im Zusammenhang mit der Beschafti-
gung behinderter Menschen zu beraten,

e Arbeitgebern, die schwerbehinderten Menschen eine Beschaftigung anbieten wollen, geeig-
nete Bewerberinnen und Bewerber zu vermitteln und diese auf den vorgesehenen Ausbil-
dungs- oder Arbeitsplatz vorzubereiten,

e Arbeitgeber umfassend Uber alle in Betracht kommenden Leistungen zu informieren, im
Einzelfall abzuklaren und bei der Beantragung zu unterstutzen.

Ratsuchende, das heif3t schwerbehinderte und behinderte Menschen, Arbeitgeber sowie das be-
triebliche Integrationsteam wie Betriebsrat bzw. Personalrat und Schwerbehindertenvertretung,
kdonnen sich direkt an den Integrationsfachdienst in ihrer Nahe wenden. Derzeit gibt es in Bayern
an 39 Standorten Integrationsfachdienste.

Weitere Informationen zu den Angeboten der Integrationsfachdienste findet man auf der Internet-
seite>* der Landesarbeitsgemeinschaft Integrationsfachdienste Bayern e.V..>®

Ein Beispiel fur mogliche Zusammenarbeit der Inklusionsfachkrafte mit Schulsozialpadagoginnen
und Schulsozialpadagogen in der Schule ist beispielsweise:

e Projekte und Workshops rund um das Thema Inklusion, z. B. ,Behinderung erleben®, in dem
Schuler sich in die Situation eines Behinderten begeben, d.h. z. B. im Rollstuhl einkaufen
gehen, mit verbundenen Augen oder mit extremen Gehdrschutz an speziellen Aktivitaten
teilnehmen etc.

54 https.//www.integrationsfachdienst.de/de/.
55 Integrationsfachdienst e.V. (2020).
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3.2.4.6 Jugendamt und Jugendsozialarbeit an Schulen (JaS)

Trager der Jugendsozialarbeit an Schulen sind die Jugendamter. Die Jugendsozialarbeit an Schulen
wird durch den Freistaat Bayern aus Fordermitteln des Staatsministeriums fur Familie, Arbeit und
Soziales bezuschusst.

Jugendsozialarbeit an Schulen ist eine Leistung der Jugendhilfe, die in § 13 SGB VIII gesetz-
lich verankert ist. JaS ist ein niederschwelliges Beratungs- und Unterstlitzungsangebot, das sich
- lokal an den Schulen verortet = an Schulerinnen und Schuler sowie an Lehrkrafte und Er-
ziehungsberechtigte richtet. Sie stellt die intensivste Form der Zusammenarbeit von Jugend-
hilfe und Schule dar. Das Ziel der Jugendsozialarbeit an Schulen ist die Forderung der Schu-
ler in ihrer Entwicklung zu eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeiten.
Schulsozialpadagogik und Jugendsozialarbeit an Schulen unterscheiden sich in Hinsicht auf:

 ihre fachlichen Konzepte

e ihre Finanzierungsmodelle

e ihre Schweigepflicht

e ihre Zielgruppe

Schulsozialpadagoginnen und Schulsozialpadagogen sind Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
Schulen und ihre Projekte sind fur die Schulerinnen und Schuler verpflichtend und im Schulalltag
eingebunden. Im Gegensatz dazu ist Jugendsozialarbeit an Schulen ein Angebot der Jugendhilfe,
die mit der Schule zusammenarbeitet. Die Angebote der Jugendsozialarbeit an Schulen sind frei-
willig und beinhalten eine Schweigepflicht gegentuber dem Schulpersonal.

Maoglichkeiten der Zusammenarbeit von Jugendsozialarbeit an Schulen und Schulsozialpadago-
ginnen bzw. Schulsozialpadagogen bieten sich in folgenden Bereichen an:

e praventive oder auch anlassbezogene Klassenprojekte

e Angebote zur schulinternen Lehrerfortbildung

e Elternabende zu bestimmten Themen

» fachlicher Austausch und gegenseitige Beratung sowie Reflexion

Der Austausch und die Zusammenarbeit dienen dazu, die Hilfsangebote professioneller und effi-
zienter zu gestalten, um dadurch eine umfassende und nachhaltige Unterstltzung fur die Schule-
rinnen und Schuler zu gewahrleisten. Das Etablieren fester Kommunikationsstrukturen ermaoglicht
einen fachlichen Austausch, der die Methoden- und Angebotsvielfalt fur die Arbeit an Schulen
erweitern und neue Impulse bieten soll.
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3.2.4.7 Jugendmigrationsdienste

Die Integrationsangebote des Bundes fur junge Migrantinnen und Migranten sind durch rechtliche
Bestimmungen legitimiert und konkretisiert.>® Durch sie soll v. a. deren Chancengerechtigkeit ver-
bessert werden, insbesondere durch Unterstiitzung beim Ubergang von der Schule in das Berufs-
leben und bei der sozialen Integration. Diese Aufgaben werden von den derzeit 477 Jugendmigra-
tionsdiensten (JMD)*” in Deutschland dbernommen. Das Bundesministerium fur Familie, Senioren,
Frauen und Jugend (BMFSFJ)*® fordert im Rahmen der Initiative JUGEND STARKEN die Jugend-
migrationsdienste und deren Trager (Arbeiterwohlfahrt, Bundesarbeitsgemeinschaft Evangelische
Jugendsozialarbeit, Bundesarbeitsgemeinschaft Katholische Jugendsozialarbeit, Internationaler
Bund, Der Paritatische und Deutsches Rotes Kreuz).

In den Grundsatzen zur bundesweiten Forderung der individuellen Begleitung junger zugewan-
derter Menschen im Kinderund Jugendplan des Bundes vom 02.01.2017 sind fur die Arbeit der
Jugendmigrationsdienste u. a. folgende Eckpunkte festgelegt:

» Die Jugendmigrationsdienste haben als Angebot der Jugendsozialarbeit in erster Linie die
Aufgabe, junge Menschen mit Migrationshintergrund vom 12. bis zur Vollendung des 27. Le-
bensjahres - unabhangig vom Aufenthaltsstatus, solange sie sich rechtmafiig oder aufgrund
einer ausldnderrechtlichen Duldung in Deutschland aufhalten - beim Ubergang Schule/
Ausbildung bzw. Schule/Beruf zu beraten und zu begleiten.

e Die Jugendmigrationsdienste bieten daruber hinaus fur alle jungen Menschen mit Migra-
tionshintergrund auch die sozialpadagogische Begleitung wahrend und nach den Integra-
tionskursen des Aufenthaltsgesetzes und den Sprachkursen auf der Grundlage der Richtli-
nien ,Garantiefonds Hochschule® an.

e Sie beraten Erziehungsberechtigte von Kindern und Jugendlichen mit Migrationshinter-
grund, insbesondere in Fragen der Bildung und Ausbildung ihrer Kinder, und beteiligen sich
aktiv an der Vernetzung der Angebote fur Jugendliche in den Sozialraumen.

» Sie kooperieren dabei mit anderen relevanten Diensten, Institutionen und Beratungseinrich-
tungen.

e Sie nehmen eine Anlauf-, Koordinierungs- und Vermittlungsfunktion fur junge Menschen mit
Migrationshintergrund wahr und initiieren und begleiten die interkulturelle Offnung der
Einrichtungen und Dienste in sozialen Handlungsfeldern.

Neben eher kurzfristigen sozialpadagogischen Beratungen bieten die Jugendmigrationsdienste
auch langfristige Begleitungen im Sinne eines Case Managements (Integrationsforderplanung) an.
Die Jugendmigrationsdienste beziehen das Umfeld der jungen Menschen (insbesondere die Erzie-
hungsberechtigten) in die Beratung und Begleitung ein und stimmen sich mit anderen relevanten
Einrichtungen ab.

56 § 45 Gesetz uber den Aufenthalt, die Erwerbstdtigkeit und die Integration von Ausldndern im Bundesgebiet (Aufenthaltsgesetz -
AufenthG). Richtlinien (iber die Gewdhrung von Zuschiissen und Leistungen zur Férderung der Kinder- und Jugendhilfe durch den Kinder-
und Jugendplan des Bundesministeriums fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend vom 29.09.2016.

57 Siehe auch unter https.//www.jugendmigrationsdienste.de/.

58 Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend.
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3.2.4.8 Schulverbindungsbeamte der Polizei*°

Die an jeder bayerischen Polizeiinspektion eingesetzten Schulverbindungsbeamtinnen und
-beamten stehen den Schulen als polizeiliche Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner fur alle
Anliegen der Schule, die den polizeilichen Aufgabenbereich tangieren, zur Verfligung. Daruber hi-
naus konnen sie bei schulischen Veranstaltungen oder Projekten im Rahmen ihrer Moglichkeiten
mitwirken und als Vertreterinnen und Vertreter der ortlich zustandigen Polizei den Kontakt zu den
Schulen pflegen. Mogliche Themen sind etwa Verkehrserziehung, Alkoholpravention, Alkohol und
Verkehr, Gewalt an Schulen, Ermittlungen von Polizei und Staatsanwaltschaft etc.

Mit ,PIT - Pravention im Team” flihren beiden Bayerischen Staatsministerien fiir Unterricht und
Kultus und des Innern, fir Sport und Integration in gemeinsamer Verantwortung ein Programm
zur Starkung der Sozialkompetenz von Schulerinnen und Schulern und zur Kriminalpravention im
Jugendalter durch.®® Die Kontaktdaten des jeweils zustandigen Schulverbindungsbeamtinnen und
Schulverbindungsbeamten kdnnen bei jeder zustandigen Polizeiinspektion erfragt werden.®!

3.2.4.9 Sozialpsychiatrischer Dienst

Der sozialpsychiatrische Dienst (SpDi) in Bayern ist ein Angebot fur (volljahrige) Menschen, die
e von psychischen Erkrankungen betroffen sind,
e sich in einer seelischen Krise befinden,
e als Angehorige, Freunde oder sonstige Bezugspersonen betroffen sind und Beratung bzw.
Unterstutzung bendtigen.

Die SpDi in Bayern befinden sich vorrangig in der Tragerschaft von freien Wohlfahrtsverbanden
und stehen Hilfesuchenden kostenlos zur Verfugung. Dabei bietet ein multiprofessionelles Team
neben Beratung und Betreuung auch Krisenintervention, Vermittlung weiterfluhrender Hilfsange-
bote und Gruppenangeboten auch Informationen und Aufklarung Uber die Entstehung und Bewal-
tigung von psychischen Krankheiten an.

So werden ggf. in Zusammenarbeit mit anderen Stellen auch praventive Projekte angeboten. Fur Schu-
len und Berufsschulen ist hier als Beispiel das Praventionsprojekt ,Verriickt? Na und!” zu nennen.??

FUr Schulsozialpadagoginnen und Schulsozialpadagogen ergibt sich daraus die Moglichkeit, die
SpDi als Kooperationspartner fur praventive Projekte zu gewinnen. Die SpDI sind auch hilfreiche
Ansprechpersonen, wenn Schulerinnen und Schuler bzw. deren Angehorige Hilfe in diesem Be-
reich benotigen und eine entsprechende Weitervermittlung geboten ist.

59 Bayerisches Staatsministerium des Innern, fiir Sport und Integration (o.1.).

60 Die Handreichung zum PIT-Programm kann hier abgerufen werden: https.//www.isb.bayern.de/grundsatzabteilung/paedagogische-
grundsatzfragen/praevention/pit-praevention-im-team/.

67 Weitere Informationen und Kontaktdaten finden sich hier: https.//www.polizei.bayern.de/schuetzen-und-vorbeugen/beratung/schulver-
bindungsbeamte/index.html.

62 Informationen unter: www.irrsinnig-menschlich.de.
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3.2.4.10 Vereine

Schulen stehen vielfaltige Moglichkeiten offen mit Vereinen zusammenzuarbeiten. Je nach ort-
lichen Gegebenheiten kdnnen die unterschiedlichsten Vereine in den Erziehungs- und Bildungs-
auftrag der Schulen mit einbezogen werden.

So gibt es beispielsweise bereits seit 1991 das bayerische Kooperationsmodell ,Sport nach 1 in
Schule und Verein®. Hier werden einerseits erganzend zum Pflichtunterricht an Schulen sportliche
Aktivitaten angeboten, andererseits dient dieses Modell den Vereinen der Nachwuchsforderung
und -bindung. ,Sport nach 1% wird staatlich geférdert und kann im Rahmen von Sportarbeitsge-
meinschaften, im Ganztag oder in sportleistungsorientierten Stitzpunkten stattfinden.®® Fir Schu-
len, die mit Sportvereinen kooperieren, entstehen dadurch zusatzliche, qualifizierte sportliche
Angebote fur Schialerinnen und Schuler. Diese profitieren davon, da Sport als sinnvolle Freizeitge-
staltung und als Grundlage fur eine gesunde Lebensfuhrung angesehen wird. Auch kann dadurch
ein Gemeinschaftsgefiihl entstehen.®*

Jedoch sind nicht nur Sportvereine an Schulen prasent.Je nach ortlichem Angebot bietet sich auch
eine Zusammenarbeit mit Vereinen, die einen anderen Vereinszweck haben, an. Die nachfolgende
Liste stellt keine abschliefiende Aufzahlung dar, sondern soll nur exemplarisch einige Akteure
nennen.®
e Klasse2000 e.V.: Gesundheitsforderung, Sucht- und Gewaltvorbeugung
o Aktion Jugendschutz Landesarbeitsstelle Bayern e. V.: Pravention von Alkoholmissbrauch,
Spielsucht usw.
 Deutsche Verkehrswacht e.V.: Jung+Sicher+Startklar® - Programm flr Fahranfanger
e SCHULEWIRTSCHAFT Akademie im Bildungswerk der Bayerischen Wirtschaft e. V.: ,STARK -
Resilienz und Stresskompetenz in Schule und Ausbildung” - Programm fiir alle weiterflihrenden
e Landeszentrale fur Gesundheit in Bayern e.V.: Gesundheitsforderung und Pravention

Diese Beispiele zeigen, dass die Kooperation mit Vereinen eine gewinnbringende Erweiterung des
schulischen Angebots darstellt:
* Integration von ortsansassigen Vereinen und deren Fachkrafte durch das Engagement der
Schulsozialpadagoginnen und Schulsozialpadagogen
e Nutzung dieser gelungenen Kooperation als Praventionsmethode (bspw. gegen Gewalt) oder
zur Starkung personaler und sozialer Kompetenzen.

63 Bayerisches Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus (0.1.).

64 Bayerisches Landesamt fiir Schule Landesstelle fiir den Schulsport (2020).

65 Weitere Anregungen finden sich beispielsweise auf dem ISB-Portal ,gemeinsam.Briicken.bauen®: Dort werden Hinweise auf Akteure
und Angebote zur Stdrkung der Sozialkompetenzen, der Gesundheitsforderung, der Resilienz sowie psychologische Unterstiitzungsangebote
bereitgestellt: https.//www.brueckenbauen.bayern.de/. Dies gilt auch fiir die stdndig aktuell gehaltene Liste der ISB-Handrei-
chung ,Alltagskompetenzen - Schule fiirs Leben®, die hier abgerufen werden kann: https.//www.isb.bayern.de/grundsatzabteilung,
paedagogische-grundsatzfragen-blkmy/alltagskompetenz/handreichung_alltagskompetenzen_2021/.
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