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»Sind Sie auch so ein grofSer Fan von
lhren Herzwerkern in den bayerischen
Kitas und suchen noch mehr? Dann
helfen Sie aktiv mit! Begeistern Sie noch
viele andere Menschen fiir diesen
sinnstiftenden Beruf.

Ulrike Scharf, Staatsministerin

Neue Fachkrafte fiir die
bayerischen Kitas

Als Bildungseinrichtungen gestalten Kitas unsere Zu-
kunft und brauchen hervorragend qualifiziertes Personal.
Mit dem neuen ,Gesamtkonzept fiir die berufliche Wei-
terbildung® treten wir gemeinsam dem Fachkrafteman-
gel entgegen und schaffen eine Erganzung zur klassi-
schen Erzieher- oder Kinderpflegeausbildung. Durch den
modularen Aufbau des Konzepts ergeben sich neue
Qualifizierungschancen fiir Quereinsteigerinnen und
Quereinsteiger. Profitieren auch Sie als Arbeitgeber da-
von und informieren Sie sich Uber das neue Konzept!



Aufbau der Qualifizierung

» Es gibt flinf Module. Diese sind in drei Blocke
unterteilt.

> Jeder Block bietet Anschlussmoglichkeiten und
Aufstiegsperspektiven.

> Klare Zugangsvoraussetzungen ermdglichen den
Quereinstieg in jedes Modul.

» Jedes Modul baut auf dem vorhergehenden auf
und garantiert so eine inhaltlich konsistente
Weiterentwicklung.

> Blended Learning fiir mehr Flexibilitat — Prasenz-
phasen, Online-Workshops und selbstgesteuerte
Lerneinheiten wechseln sich ab.

> Plattform: Kita Hub Bayern - das kostenlose
digitale Bildungsangebot fiir das friihpddagogische
Arbeitsfeld in Bayern (www.kita.bayern)

Qualitatssicherung durch
Multiplikatorinnen und Multiplikatoren

Der Wissenserwerb in den einzelnen Modulen erfolgt
durch vom StMAS qualifizierte und zertifizierte Multi-
plikatorinnen und Multiplikatoren. Sie setzen die
entwickelten Konzepte in ihren Kursen um, begleiten
die Teilnehmenden beim Lernen, unterstiitzen den
Kompetenzerwerb und den Transfer in die Praxis.

Die Modulinhalte unterliegen einer fortlaufenden
Qualitatssicherung durch das StMAS. Sie als Arbeit-
geber konnen sich so auf die Qualitat der Weiter-
bildung verlassen.

Informieren Sie sich auf unserer Website (iber die
Kursangebote und wie Sie die Fachkraftgewinnung
unterstiitzen kénnen!
www.kita-fachkraefte.bayern


https://www.kita-fachkraefte.bayern/
https://www.kita.bayern/

Assistenzkrafte lernen die Kita als professionelles
Berufsfeld kennen und entlasten das bestehende Kita-
team im padagogischen Alltag. Die Module 1 und 2
begleiten und bestarken angehende Assistenzkrafte
auf diesem Weg.

Block B: Der Aufstieg zur Erganzungskraft

Mit der Weiterbildung zur Ergdnzungskraft steigt
das Maf an Verantwortung. Modul 3 und 4 unter-
stiitzen dabei, den padagogischen Alltag professionell
und verantwortungsvoll mitzugestalten.

Block C: Der Aufstieg zur
padagogischen Fachkraft

Die Weiterbildung zur padagogischen Fachkraft er-
moglicht es, eigenverantwortlich die paddagogische
Arbeit und Schllsselprozesse in der Einrichtung
erfolgreich zu gestalten. Ein spdterer Aufstieg zur
(stellvertretenden) Einrichtungsleitung ist moglich.

In Block B und C ist eine Anrechnung im Anstellungs-

schliissel moglich. Die Abschliisse werden in ganz Bayern
ohne Einzelfallgenehmigung anerkannt!

Kostenbeteiligung

Fir die Kurse fallen Teilnahmegebihren an. Die
Hohe der Gebiihren unterscheidet sich je nach Mo-
dulund Anbieter. Als Arbeitgeber haben Sie die
Moglichkeit, Ihre zukinftigen Fachkrafte zu unter-
stiitzen, beispielsweise durch zeitliche Freistellung,
Ubernahme oder Bezuschussung der Teilnahme-
gebiihren oder Reisekosten.



Das Gesamtkonzept:
der neue Weg zum Erfolg als Assistenzkraft,
Erganzungskraft und Fachkraft

ﬁ Sprachniveau B1

Modul 1: Einstiegsmodul 160 UE**
Modul 2: Assistenzkraft 40 UE

d

% u.a. Mittelschulabschluss, Sprachniveau B2
und der Nachweis von Praxisstunden

Block Der Aufstieg zur Erganzungskraft

Modul 3: Erganzungskraft

B inder MiniKita 120 UE
Modul 4: Erganzungskraft
in bayerischen Kindertages-
einrichtungen* 80 UE

\l/

Zugangsvoraussetzung fiir jeden Block beachten!

u.a. Mittelschulabschluss, Sprachniveau B2,

[

Berufserfahrung als Erganzungskraft (2 Jahre)

Der Aufstieg zur Fachkraft

Modul 5: Fachkraft in bayerischen
C Kindertageseinrichtungen* 300 UE

Block

optional

Anschlussfahigkeit an die
Kinderpflege- und Erzieherausbildung

~

Anschlussfahigkeit an Hochschulbildung

* Modulbezeichnungen kénnen sich noch dndern
** Unterrichtseinheiten; 1 UE = 45 Minuten




Weitere Informationen

Ausfihrliche Informationen zu dem neuen
Gesamtkonzept und alles Wissenswerte zu

unserem Multiplikatorenpool finden Sie hier:
www.kita-fachkraefte.bayern

Sie haben Fragen zu dem neuen Gesamt-
konzept? Melden Sie sich bei uns!

weiterbildung-kita@ifp.bayern.de
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